10 Jahre

Dién HOng — Gemeinsam unter
einem Dach e.V.

10 Jahre gegen Rassismus und Ausgrenzung.
10 Jahre flr Gleichberechtigung und Annaherung
zwischen Deutschen und Zugewanderten.

Von Renate Heusch-Lahl
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Polizeibeamte haben gern an Veranstaltungen und Gesprachsrunden vondbigndiigenommen und
sich in ihrem Handeln stets klar gegen Fremdenfeindlichkeit, Intoleranz und Rechtsextremismus gestellt.

Knut Abramowski, Leiter der Polizeidirektion Rostock

Himmel, Erde und der Mensch

hon zu DDR-Zeiten war der Anblick von Viethamesinnen ein

ertrautes Bild. Seit den 80er Jahren kamen immer mehr
Menschen aus Siudostasien als Vertragsarbeitnehmerinnen nach
Rostock. Und dennoch blieben den meisten Deutschen Menschen mit
anderer Herkunft und Hautfarbe fremd. Seinen traurigen Hohepunkt
erfuhr das Leben der Vietnamesinnen in der Hansestadt im August
1992, als der Mob mit den auslanderfeindlichen Krawallen das
Sonnenblumenhaus in Lichtenhagen in Brand steckte. Dies war der
Ausloser zur Griindung eines Vereins, der nunmehr seit zehn Jahren
existiert: "Dién Hhng — Gemeinsam unter einem Dach". In dieser Zeit
hat der Verein einen festen Platz in der Hansestadt eingenommen und
hilft auch, den Deutschen das vielleicht eine oder andere Fremde
naher zu bringen.

Die asiatische Kultur ist viel élter als die Européische. Ferndstliche
Weisheiten, wie der Konfuzianismus und der Taosimus, entstanden
mehrere Jahrhunderte vor Christus. Laotse beispielsweise stellt in sei-
ner Lehre fest, dass der Weg zum Gliick darin bestehe, das weibliche
Element Yin mit dem méannlichen Element Yang zu vereinen. In den
Schriften heil3t es: "Also sprach Laotse: Wenn das Wesen der
Menschen gut ist, dann stimmen Yin und Yang Uberein und bringen
es zur Entfaltung.” Der Philosoph propagiert einen Weg, der in der
Tugend existiert. Und er sagt: "Fur diejenigen, die es der Natur
gleichtun, hat der Himmel nicht nur eine Jahreszeit, die Erde hat fir
sie nicht nur einen Stoff und die Menschen haben fur sie nicht nur
eine Aufgabe. Das ist der Grund, warum es viele Arten von Aufgaben
und viele Arten der Betéatigung gibt." Es geht also darum, Himmel,



Die GEW unterstutzt das Anliegen des Vereins, Burgerlnnen anderer Nationalitdten unter Beachtung
ihrer personlichen Situation, Brauche und Religion in die Gesellschaft zu integrieren.

Sergio Achilles a. D., Gewerkschaftssekretar,
Gewerkschaft fur Erziehung und Wissenschaft, Regionalbiro Rostock

Erde und den Menschen in Gleichklang zu bringen. Denn nur so ent-
steht eine Harmonie, die als Kraftquell dient. Lassen wir uns entfih-
ren in die jahrtausendalten Weisheiten. Schauen wir, ob sich solche
Lehren auch im 21. Jahrhundert wieder finden lassen. Im vorliegen-
den Band wollen wir die Geschichte des Vereins beleuchten anhand
der drei Elemente Mensch, Erde und Himmel. Stellen wir uns vor:
Der Mensch steht daflir, dass es immer einzelne Persodnlichkeiten
sind, die den Lauf der Dinge maR3geblich gestalten. Dies wollen wir
zunéachst betrachten. Das Element Erde soll stehen fur die konkreten
Projekte, die der Verein Diéndthg in den vergangenen zehn Jahren
intilert hat. Nehmen wir abschlieRend das Element Himmel, das uns
einen Ausblick in die Zukunft gewahrt.

Zwar sagt ein vietnamesisches Sprichwort: "Plane werden von
Menschen gemacht, ihre Verwirklichung aber hangt vom Himmel
ab." Die Rostocker Vietnamesinnen haben jedoch gezeigt, dass sie ihr
Schicksal selbst in die Hand genommen haben. Das war sicher erst
dadurch mdglich, dass ihr Leben und ihre Existenz bedroht waren.
Dies ist in der Geschichte Vietnams haufiger vorgekommen. Man
besinnt sich auf die eigene Kraft und handelt nach dem Motto: "Mit
Entschlossenheit ist sogar der Himmel zu besiegen."”



Andere Welten entdecken — und das Fremde in sich selbst. Das ist es, was die Zusammenarbeit
mit Dién Hong in Rostock so lohnend macht.

Wolfgang Ahner-Tonnis,
Leiter des Bildungswerkes Rostock der Konrad-Adenauer-Stiftung e.V., Rostock

Anzeige
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Reisen bildet, sagt man. Migrantinnen und Einheimische kénnen voneinander viel lernen.

Horst Backes, Direktor des Arbeitsamtes a.D., Rostock/Bargteheide

1. Mensch
1.1. Vietnamesische Lebenslaufe (1)

Bis zum siebenten Monat hielt Ring Kollath ihre Schwanger-
schaft geheim. Téaglich ging sie ihrer Arbeit im Vier-Schicht-
System als Kochin einer GroRkiiche im Rostocker Uberseehafen
nach. Mit weiten Kleidern blieb ihr wachsender Bauch unbemerkt.
"Sogar nachts alleine habe ich dort gearbeitet. Wenn mir was passiert
ware", schittelt die Viethamesin den Kopf. Das war 1987. Eigentlich
hatte sie die DDR in jenem Jahr verlassen missen: Die vietnamesi-
sche Botschaft verlangte damals eine Einverstandniserklarung ihrer
Eltern, damit sie ihren deutschen Mann heiraten dirfte. Die Eltern
verweigerten die Zustimmung. Erst als sie schwanger wurde, erhielt
sie die elterliche Genehmigung. "Ich wollte unbedingt hier bei mei-
nem Mann bleiben."” 1989 konnten beide endlich heiraten.

In internen Papieren der Behdrden wurde das Ziel eindeutig definiert:
"Arbeit und Qualifizierung stehen im Vordergrund und nicht
Sozialpolitik." Das bedeutete im Klartext, dass, wenn schwangere
Frauen nicht abtreiben wollten, sie in ihre Heimat zuriickgeschickt
wurden. Der Hallenser Michael Feige stellt in seiner Untersuchung
unter dem Titel "Vietnamesische Studenten und Arbeiter in der DDR
und ihre Beobachtung durch das MfS" fest, dass jeder der 60 000
Vietnameslinnen, die sich in der DDR aufhielten, bespitzelt wurde.
Untergebracht in Wohnheimen, wurden die Vertragsarbeiterinnen fla-
chendeckend observiert. Kontakt zu Deutschen war nicht erwinscht.
Phwng Kollath kdmpfte fur ihre Liebe und auch darum, in ihrer
neuen Heimat bleiben zu dirfen.



Eine FuBballmannschaft, die hart trainiert, um den deutschen Jungs Paroli zu bieten; zwei junge
Mé&dchen, die mir in flieBendem Deutsch erklaren, dass sie in diesem Land nicht alt werden mdchten.

Ulrike Baur, Fernsehjournalistin, Heidelberg

Berlin, im Mai 2000: Die Bundesregierung ruft das Biindnis fir Demokratie und Toleranz ins Leben. Mit
dabei: Phung Kollath von Dién féng, die bei einer Podiumsdiskussion uber ihre Erfahrungen als
Migrantin berichtet. Foto: ©Nguyé D6 Thinh

Fur bis zu funf Jahre war der Aufenthalt der Vertragsarbeiterinnen
vorgesehen. Anschlie3end sollten die Menschen, nachdem sie gear-
beitet hatten, wieder zurtck in ihre Heimat gehen. "Fir mich war es
damals eine Auszeichnung, dass ich in die DDR gehen durfte",
erinnert sich Phang Kollath, die 1981 nach Rostock kam. Sie war
achtzehn Jahre alt und wollte neben der Berufstatigkeit studieren.
Stattdessen sagte man ihr nach der Absolvierung eines dreimonatigen
Deutschintensivkurses, dass sie in der DDR zum Arbeiten und nicht
zum Studieren sei: "Vergessen Sie das nicht!" So lernte sie Koch flr
Gemeinschaftskichen und Frau Kollath fragte sich schon damals:
"Was sollte ich mit dieser Ausbildung in Vietham anfangen?" Aber sie



Dién Hong ist eines der Aushéngeschilder des anderen Rostock.

Marieluise Beck, MdB, Beauftragte der Bundesregierung fir Auslanderfragen, Berlin

musste erkennen, dass alles bereits geregelt war. Die DDR habe die
Arbeitskréafte dringend bendtigt, skizziert Feige.

Besonders gefurchtet waren mogliche Querverbindungen ins westli-
che Ausland. Die DDR habe Angst gehabt, dass sich die
Vietnamesinnen mit westlichen Weltanschauungen identifizierten,
stellt Feige fest. Zu Weihnachten 1981, erinnert sicloRgollath,

habe sie mit einer Kollegin friiher Feierabend gehabt. Ein westlicher
Wagen habe angehalten, zwei Manner mit auslandischem Akzent héat-
ten ihnen angeboten, sie mitzunehmen. "Gleich am néachsten Morgen
wurden wir zum Gruppenleiter bestellt. Er sagte uns, dass solche
Kontakte verboten seien." Es stellte sich heraus, dass es sich um
schwedische Montagearbeiter gehandelt hatte.

Mit dem vietnamesischen Geheimdienst arbeitete das Ministerium fur

Staatssicherheit eng zusammen. Denn fir die Deutschen waren die
vietnamesischen Gesichter kaum zu unterscheiden. "Wir haben gear-
beitet, waren aber in der Isolation und der Odnis des Alltags ausge-
liefert", erinnert sich Prang Kollath.

Fur Feige sind die minimalen Kontakte zwischen Deutschen und
Vietnamesinnen ein gefahrlicher Nahrboden fir Neid und Hass.
Phuong Kollath hat dagegen auch viele gute Erinnerungen an die Zeit
vor der Wende. "Aber wir wurden oft als AulRerirdische betrachtet”,

schmunzelt sie.

Auf der Grundlage eines Regierungsabkommens zwischen der DDR
und der Republik Vietham vom 11. April 1980 lebten rund 1.500
Vietnameslnnen in Rostock und waren in den GroRRbetrieben der



Integration ist bei Dién Bing kein theoretisches Programm, sondern gelebte Realitat: Ehemalige
Vertragsarbeiterinnen, die "Gastarbeiter'-Generation der DDR, sind gesellschaftlich anerkannte,
gleich-berechtigte Partnerinnen in der Weiterbildung, der Arbeitsvermittlung, der Jugendarbeit.

Almuth Berger, Auslanderbeauftragte des Landes Brandenburg, Potsdam

Stadt beschéftigt. Sie arbeiteten im Hafen, auf den Werften, aber auch
bei der Reichsbahn, im Hotel- und Gaststattenwesen und im VEB
Jugendmode "Shanty".

Wahrend diese Gruppe deshalb ins Land gelassen wurde, um billige
Arbeitskréafte zu erhalten, war Westdeutschland vor 1989 mit einem
anderen Phanomen konfrontiert: Den Boat People. Als der Indo-
chinakrieg 1975 zu Ende ging, setzte eine beispiellose Fluchtwelle
ein. Viele Menschen verlieBen auf zumeist vollig Gberfullten Schiffen
ihre alte Heimat. Nur zogerlich erklarten sich andere Staaten bereit,
die Flichtlinge aufzunehmen. Die Bundesrepublik nahm 1978 erst
2000, spater immerhin 20 000 Menschen jahrlich auf. Im Jahr 1982
wurde die Aufnahmegarantie fir Rettungsschiffe endgultig zurtickge-
zogen. So sind seither nur noch Familiennachziige moglich gewor-
den. Per Gesetz wurde der rechtliche Status der Fliichtlinge 1980
geregelt, der fur die Kontingentflichtlinge umfangreiche Inte-
grationsmaf3nahmen vorsah.

Zuriick zu den Vertragsarbeitnehmerlnnen in der DDR. Auch Nguyé
D6 Thinh sollte beim Umschlag im Seehafen arbeiten, als er 1982
zwanzigjahrig in die DDR kam. "Mit meinen 50 Kilo war das jedoch
unmoglich”, lacht das Fliegengewicht. Daher arbeitete er zun&chst als
Hilfsschlosser bei der Kraninstandhaltung, bildete sich am
Nachmittag weiter und es gelang ihm nach zwei Jahren die Fach-
arbeiterprifung zum Betriebsschlosser abzulegen. "Schlosser hat mir
SpalR gemacht." Ursprunglich wollte er etwas Technisches studieren,
in seinem Heimatland war er fir Chemie vorgesehen, sollte jedoch
zunachst zur Armee gehen. "Das wollte meine Mutter nicht. In ihren
Augen stand fest, dass ihr Sohn keinen Menschen téten sollte. Also
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Dién Hbng ist eine Briicke, die Begegnung zwischen Einheimischen und Fremden ermdglicht, und ich
wiinsche, dass wir gemeinsam die Tragféhigkeit ausbauen und verbessern kénnen.

Heidemarie Beyer, MdL, stellvertretende Fraktionsvorsitzende, ausléanderpolitische Sprecherin,
Schwerin

hat sie Beamte bestochen, dass ich zur See fahren kann", erinnert sich
der 40-Jahrige. Nur so sei es fur einen Sudviethamesen Uberhaupt
mdglich gewesen in die DDR zu gehen. "Ich hatte gehofft, in der
DDR studieren zu kdnnen." Spéater ging fur ihn dieser Traum in Er-
fullung.

1984 fing er mit dem Meisterstudium an. Davor galt es viele Hirden
zu uberwinden: Uber Betriebsrat und vietnamesische Botschaft
wurde das Studium mehrmals beantragt, aber immer abgelehnt. Ein
Gewerkschaftsfunktionar hatte sogar Unterschriften gesammelt.
Dann hiel3 es: Studium nicht, Meister ja. "lch musste einen vietname-
sischen Parteifunktionar mitnehmen, der hat nach einer Woche auf-
gegeben”, sagt Herr Trih. Nach drei Jahren erwarb er seinen Meister
und hat dann selbst Lehrlinge ausgebildet. AnschlieRend bestand er
die Aufnahmeprifung als Dolmetscher. Nicht ohne Stolz verweist er
darauf, dass er bei vietnamesischen Bewerbern den ersten Platz
belegte. Seine Arbeit fihrte ihn nach Stendal. Er dolmetschte fir eine
Arbeitergruppe aus ehemaligen viethamesischen Offizieren. Bis zur
Wende wechselte er wochentlich zwischen Stendal und Rostock hin
und her.

Seit 1986 ist er mit seiner deutschen Freundin Angela zusammen.
Damals wohnte er noch mit bei ihren Eltern. "Bis 1988 habe ich mich
in der DDR gut gefuhlt. Mit den Menschen hatte ich keine Probleme,
die waren freundlich und aufgeschlossen”, stellt Hernhm
Ruckblick fest. Dann aber habe er erste Zeichen von Fremden-
feindlichkeit gespdrt. "Ich wurde angepo6belt”, erinnert er sich. Friher
sei der Betrieb immer auf Seite der Vietnamesinnen gewesen, das
habe sich nach der Wende gewandelt. "Das Leben in der DDR war

11



Dién Hong hilft Menschen. Gibt es eine bessere Arbeit?

Dr. Norbert Blim, MdB, Bundesarbeitsminister a.D., Berlin/Dortmund

nicht mehr so gut”, betont
Herr Thnh. Heimweh Ubri-
gens habe er, der als so jun-
ger Mensch in die Fremde
ging, nur die ersten drei
Jahre gehabt. Er habe viele
deutsche Freunde gewon-
nen. "Ich fuhlte mich zerris-
sen, als ich 1990 in Vietnam
war, um die Heiratser-
laubnis von meinen Eltern
zu holen. Da fiel fur mich
endgultig die Entscheidung,
in Deutschland zu bleiben
und nicht zurtiick nach
Vietnam zu gehen. Immer-
hin verliel3 ich meine Eltern

Rote Karte fir NPD! Vereinsmitarbeiter Dr. Maherund Verwandten", erinnert

Fakhouri bei einer Demonstration im Juli 2001gegen digich Nguy}‘a Da Thinh.
Umtriebe der Rechtsextremen. Foto: © Michael Hugo '

"Herbst 1989: "Wir sind das Volk" - eine gute Erinnerung als Heimat.
Lichtenhagen 1992 - 3000 Rostocker Gaffer - eine grof3e Ent-
tauschung. Die Erinnerung an eine Enttduschung ist selten ange-
nehm. Dién Kng ist aus dieser Enttauschung heraus entstanden.
Aber der Verein Dién Bing ist nicht nur Mahner geblieben, sondern
seine Mitglieder und Mitarbeiter haben Rostock gepragt, meinen
Blick geweitet und gehoren zu meiner Heimat dazu - danke!"
Johann-Georg Jaeger, Mitglied der Birgerschaft, Rostock

12



Die Anstrengungen von DiéndHg, gerade in den Bereichen Integration von Ausléandern und der
Aufklarungsarbeit gegen die Ausgrenzung von Auslandern, sind nicht hoch genug einzuschatzen.

Leonid Bogdan, Vorstandsvorsitzender der Judischen Gemeinde Rostock

Anzeige

SEIT 1990

Die Zeitung

Warnow Kurier
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Dién Hong - beispielhaftes Engagement im Sinne von:
"Integrationality/ Integrationalité/ Integrationalitat/ Integrationalidad"

Cornelia Buhrle rscj, Erzbischoflich Beauftragte fur Migrationsfragen, Berlin

1.2. Grindung des Vereins

Is die Viethameslinnen sich einmal wieder der grol3en Bedrohung

durch die Mongolen ausgesetzt sahen, berieten die Weisen dari-
ber, ob sie lieber kAmpfen oder das Land aufgeben sollten, um ein
Blutvergiel3en zu vermeiden. Die Alten waren der Meinung, es sei
besser zu gehen. Da stand ein junger Mann auf und warb eindringlich
dafur, dass das Land verteidigt werden musse. So geschah es auch.
Dieser junge Mann hieB &n qu& Toan und ihr Treffpunkt war der
Ort Dién Hong, gelegen an einem Fluss. Mit List und Tiicke gelang
es den Vietnamesinnen die Mongolen zu vertreiben. Obwohl der
Feind zahlenmalig Uberlegen war, konnten mit einer souveran ange-
legten Strategie grof3e Verluste vermieden werden. Das war im Jahre
1288. Fur den Kriegshelden war klar: "Vor allem darf die Armee nur
eine Seele haben, wie Vater und Sohn in einer Familie. Schlief3lich ist
eine humane Regierung nétig, damit man sich tief greifende Wurzeln
und ein dauerhaftes Fundament schafft. Das sind die besten
Methoden, um den Staat zu schitzen."

Zusammenhalten und gemeinsam Probleme |6sen, so mag das Motto
derjenigen gewesen sein, die bereits im August 1992 dariiber berie-
ten, einen deutsch-viethamesischen Verein zu griinden. Nach dem
Brand des Sonnenblumenhauses in Lichtenhagen mussten alle ihre
Unterkunft verlassen. "Erst waren wir drei Nachte in einer Turnhalle
in Marienehe untergebracht, anschlielend verbrachten wir zwei
Wochen in Niex", erinnert sich Herr ifin. Sie konnten sich in
Lichtenhagen nicht mehr sicher fuhlen. "In dieser Zeit hatten wir rege
Diskussionen, klar war uns, dass wir uns selbst organisieren mus-
sten", erzahlt Herr Tihh. Andere hatten sich lieber zurtickgehalten.

14



Ich begleite die beispielgebenden spezifischen Integrationsbemihungen mit Wohlwollen und
Engagement.

Dr. Martina Bunge, Sozialministerin des Landes M-V, Schwerin

Zu DDR-Zeiten hatte man zusammengehalten. Mit der Wende kam
die Individualisierung. Die Ausschreitungen von Lichtenhagen 1992
schweildten wieder zusammen. Es entstand die Idee, einen Verein zu
grunden, auch mit der entscheidenden Hoffnung, dass mehr Kontakte
der Vietnameslinnen mit den Deutschen die Gefahr der Aus-
landerfeindlichkeit mildern kénnten, blickt der Vereinsvorsitzende
zurick. Der Auslanderbeauftragte der Hansestadt Rostock, Dr.
Wolfgang Richter, der den Brand miterlebt hat, halt dies fur bemer-
kenswert: "Die, die Opfer sind, machen sich Gedanken, wie auf die
Mehrheitsbevélkerung zuzugehen ist.”

i

==y
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Cartoon von Peter Bauer
August 1992. Lichtenhagen © Peter Bauer
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Dién Hong — dies wére auch ein exzellentes Motto fiir die Bundesrepublik: Menschen verschiedener
Herkunft leben gleichberechtigt zusammen in einer interkulturellen Gesellschaft.

Gunter Burkhardt, Geschaftsfuhrer des 6kumenischen Vorbereitungsausschusses zur Woche der aus-
landischen Mitburger, Frankfurt/Main

Auf einer gemeinsamen Autofahrt tberlegten Wolfgang Richter und
Nguyé D6 Thinh, wie der Verein heiBen solle. Fur Herrrifth
erschien es wichtig, einen Ruckgriff auf viethamesische Geschichte
zu versuchen. Fur Richter war entscheidend, dass der Name fur alle
Vietnameslnnen ein Begriff sein und den Grindungsgedanken aus-
dricken soll, dass man zusammenstehen und als Gemeinschaft nach
aulRen agieren will. So schlug Herrifith den Namen "Dién Bhg"

vor. Richter hingegen hatte Sorge, dass der Name zu aggressiv klin-
ge. Zudem wollte man deutlich machen, dass das Zusammenleben
mit den Deutschen gestaltet werden soll. So einigte man sich auf den
Zusatz: "Gemeinsam unter einem Dach". Damit, so fanden sie, werde
deutlich, dass man Wert auf eine Zusammenarbeit legt, mit Deutschen
und fir ein friedliches Zusammenleben tatig zu werden. Anfangs fiel
es noch schwer, sich an den Namen zu gewéhnen. N@@/Ehinh
erzahlt lachend, dass er einen kleinen Versprecher hatte, als er die
Gemeinnutzigkeit beim Finanzamt beantragte. Denn er sagte: "Dién
Ho6ng - Gemeinsam unter einem Tisch". Die Beamtin war irritiert,
doch der Fehler liel3 sich schnell korrigieren.

Die Grundungsveranstaltung fand im Jugendalternativzentrum (JAZ)
am Rosengarten statt. In Niex, als die ldee zur Grindung entstand,
waren nur ehemalige Vertragsarbeiterinnen vom Seehafen anwesend.
"Aber es gab noch die Viethamesinnen vom Shanty, von Werft und
Reichsbahn. Die haben wir mit einbezogen. Wir haben mit
Gruppenleitern und Dolmetschern gesprochen, denn sie hatten immer
noch Einfluss”, erinnert sich Herr ifin. Zu Beginn hatten einige nur

ihre Existenz sichern wollen, z.B. ging es um die Frage, wie man
einen Marktstand bekommen kénne, blickt HermRhzuriick. Auch

tagte der Vorstand nie vollstandig. "Klar, die Seehafen-Leute hatten

16



"Gemeinsam unter einem Dach" zu leben, gewéhrt jedem die gréRte Sicherheit, wenn Liebe,
Menschlichkeit, Verstéandnis, Akzeptanz, Gleichheit, Vielfalt und Normalitéat seine tragenden Séulen sind.

Manuel Campos, Abteilungsleiter, Abteilung ausléndische Arbeitsnehmer beim Vorstand der IG
Metall, Frankfurt/Main

einen engeren Bezug zu Lichtenhagen. Wenn es aber um das
Bleiberecht ging oder um Dinge, die die Leute unmittelbar betrafen,
waren oft viele dabei”, betont der Vereinsvorsitzende. Gestartet wur-
den Aktionen im Wohnumfeld, zum Beispiel ein "Subbotnik” am
Platz vor der Mecklenburger Allee, Zaune vor der Kita wurden gestri-
chen und das erste TFEest konnte steigen.

Zum jahrlichen Pogromgedenken auf dem jldischen Friedhof nehmen auch Mitarbeiterinnen und
Mitglieder von Dién ng teil und solidarisieren sich mit den toten und lebenden Angehérigen der
Judischen Gemeinde. Foto: © Francisco Conde

Schon vor den rassistischen Ausschreitungen war das Wohnheim
Lichtenhagen eine Anlaufstelle fur Viethamesinnen. Schlief3lich stan-
den im Seehafen zu Beginn der 90er Jahre die Massenentlassungen
der Vertragsarbeitnehmerinnen an. Der Seehafen hatte die Idee, ein

17



Dieses Jahr feiern Dién &hg und der Auslanderbeirat der Hansestadt Rostock ihr zehnjéhriges
Bestehen. Wir hoffen, dass beide auch in Zukunft weiterhin viele gemeinsame Projekte realisieren.

Dr. Rubén Cardenas, Geschaftsfiihrer des Auslanderbeirates Rostock

ABM-BUro einzurichten, um etwas fur das soziale und berufliche
Umfeld der Vietnamesinnen zu tun. Unter anderem war Nybyg
Thinh in einer Arbeitsbeschaffungsmalinahme dort beschéftigt. Es
wurde somit zur Anlaufstelle fir soziale Beratung, an die der Verein
nahtlos anknupfte. Herr Tth erhielt bei der ersten Wahl zum
Auslanderbeirat im Oktober 1992 am meisten Stimmen, unterstreicht
Wolfgang Richter. "Er ist eine Integrationsfigur.” Und ein prominen-
ter Rostocker allemal. Gemeinsam mit dem Warnemunder Original
Min Herzing und dem damaligen Burgerschaftsprasidenten Christoph
Kleemann wurde Herrn Tih die Ehre zuteil, am 8. Oktober 1992
auf dem Flughafen Frankfurt/Main den Airbus 320-200 auf den
Namen "Rostock" zu taufen.

Es sollten noch einige Monate vergehen, ehe die rechtliche Stellung
der Vietnameslnnen in Ostdeutschland geklart wurde. Nach den ras-
sistischen Ausschreitungen von Lichtenhagen kam es zu der parado-
xen Situation, dass den Opfern die Abschiebung drohte. Innerhalb
von drei Tagen dokumentierten 500 Rostockerinnen mit ihrer
Unterschrift, dass sie fur einen Verbleib der Viethnamesinnen in der
Hansestadt waren. Bereits am 3. Juni 1992 — also noch vor den rassi-
stischen Ausschreitungen - hatte die Blrgerschaft in einer von allen
Fraktionen unterstutzten Willenskundgebung u.a. Bundes- und
Landesregierung ersucht, ,eine politische und humanitare Ent-
scheidung zu treffen, die den noch verbliebenen Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmern, die auf der Basis von Regierungsabkommen zur
Arbeit in die ehemalige DDR gekommen sind, auf der Grundlage des
Auslandergesetzes (..) die Moglichkeit fur einen langeren Aufenthalt
in der Bundesrepublik Deutschland mit der Mdoglichkeit der
Verfestigung des Aufenthaltes zu gewahren.”
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Das Engagement von DiéndHg ist ein schitzendes Dach, unter das sich Menschen in den kalten
Witterungen der Fremde stellen kdnnen, bis diese Fremde fir sie nicht mehr ganz so kalt ist.

Ozan Ceyhun, MdEP, Brissel/Risselsheim

Die Bundesregierung féllte die Entscheidung zum Bleiberecht der
ehemaligen Vertragsarbeitnehmerlnnen am 17. Juni 1993. Wesent-
liche Voraussetzung fur einen legalen Aufenthalt war es, eine
Erwerbstatigkeit vorweisen zu kdénnen. Dies gestaltete sich im wirt-
schaftlichen Umbruch in Ostdeutschland als schwierig und fuhrte zu
paradoxen Situationen, denen sich die Ex-Gastarbeiterinnen in vielen
ostdeutschen Kommunen ausgesetzt sahen: Beispielsweise fand ein
Weimarer Vertragsarbeitnehmer eine metallverarbeitende Firma in
Hanau, die ihn aufgrund seiner Qualifikationen sofort als Schweil3er
einstellen wollte. Aber nicht durfte: Seine Arbeitserlaubnis war nur
fur Thiringen zugelassen — und Hanau liegt in Hessen. Ausnahme
gab es keine: Er blieb weiter arbeitssuchend und von der Ausweisung
bedroht. Selbst das Nachrichtenmagazin DER SPIEGEL nahm sich
mehrfach dieser absurden Situationen an.

Eine Aufgabe, mit der sich der Verein Diédht) konfrontiert sah.
Erst im November 1997 aber waren bundesweit alle administrativen
und politischen Entscheidungen getroffen — nun endlich konnten
Mocambiquanerinnen, Angolanerinnen und eben Vietnamesinnen
mit einer wirklichen Planung ihres Lebens in der Bundesrepublik
Deutschland beginnen.

Nun war das Bundesministerium fur Arbeit und Sozialordnung
(BMA) auch zustandig fur die ehemaligen Vertragsarbeit-
nehmerinnen. "Wir Auslanderbeauftragten waren eingeladen”,
erinnert sich Wolfgang Richter. "Ich erzahlte von Diébng und
beim Stichwort Rostock zuckte der Abteilungsleiter im BMA gleich
hoch", lachelt er noch heute. "Klar, wir hatten einen “Lichtenhagen-
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Die Orientierung am Gemeinwohl, die Solidaritat mit den Opfern von Rassenhass und rechter Gewalt
bestimmen hier das Engagement der OSPA.

Cornelia Cobernuf3, Vertriebsleiterin der OstseeSparkasse Rostock

N

Bonus'." Geld hatte die Bundesregierung eigentlich nicht, aber eine
Forderung sollte erfolgen. Neben Chemnitz wurde in Rostock ein
Modellprojekt mit dem Titel "Berufliche und soziale Integration ehe-
maliger DDR-Vertragsarbeiterinnen" gestartet. ,Wir mussten einen
Antrag einreichen”, erinnert sich Wolfgang Richter. "Die Mitarbeiter
im BMA héatten uns rausschmeif3en koénnen, weil wir in der Um-
bruchphase naiv an die Antragsstellung herangingen. Wir hatten noch
nie solch ein Projekt geschrieben”, schmunzelt er. Glucklicherweise
blieben die Beamten aber hartndckig und sprechen noch heute gern
Uber das Projekt. Zweimal konnte es durch den damaligen Bundes-
Arbeitsminister Norbert Blium verlangert werden, dessen oberstes
Ziel die berufliche Qualifizierung war. Insgesamt lief das Projekt
erfolgreich knapp vier Jahre.

>Im Internet mehr_unter: www.dienhong.de/geschichte.html

1.3. Vietnamesische Lebenslaufe (2)

Is er noch in seiner Heimat in Nordvietnam lebte, hatte sich

Nguyén tién Phong nicht vorstellen kénnen, dass er in
Deutschland das Risiko eingehen wirde Uberfallen zu werden. Noch
heute schiittelt der gelernte Schweil3er, der vor vier Jahren nach
Mecklenburg-Vorpommern kam, den Kopf. Als Asylbewerber lebte der
27-Jahrige in Ueckermiinde und war zu Besuch in Eggesin, als drei
Jugendliche ihn und seinen Freund brutal zusammenschlugen. Die
Angst sei noch da, berichtet er leise, auch wenn die rechtsextremen
Tater inzwischen verurteilt wurden. Aus humanitéaren Grinden erhielt
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Der Verein hat mit seinen Mitgliedern, Helfern, Férderern und Sympathisanten tber all die Jahre gear-
beitet, und der Umzug von Lichtenhagen in das Stadtinnere ist ein schénes Bild fur die Entwicklung des
Vereins hin zu einem weit Uber die Stadt hinaus bekannten Verein mit Zielstellungen und Aufgaben, die
nur noch bei sehr genauem Hinsehen ihren Bezug zum Lichtenhagen 1992 deutlich machen.

Dr. Lutz Danke, Senator a.D., Sildemow bei Rostock

der Viethamese im September 2001 eine Aufenthaltsbefugnis. Weil er
hier eine Perspektive fur sich sah, entschloss sich Phong, nach Rostock
zu ziehen. Hier macht der Mann, der sich noch in medizinischer
Behandlung befindet, zur Zeit ein Berufsvorbereitungsjahr und will
dann Metallbauer werden.

Mit Hilfe des Vereins Dién i@ng hat er als einer der ersten beim
Generalbundesanwalt in Karlsruhe einen Antrag auf Entschadigung
gestellt. Der Entschadigungsfonds wurde Anfang des Jahres 2001
eingerichtet und will rasch und unbirokratisch einmalige Zahlungen
an Opfer fremdenfeindlicher oder antisemitisch motivierter Kérper-
oder Ehrverletzungen leisten. Die Regelung gilt fur Uberfalle, die
sich ab 1999 ereigneten. Die Hohe richtet sich nach den tatsachlichen
Schéden und es wird eine Einzelfallpriifung geben.

¥

Sommer 2001 in Ruménien: Ngnoy@&n Phong kann wieder lachen. Foto: © Izumi Ise

21



Dién Hong leistet hervorragende Arbeit, insbesondere bei der Integration von Migrantinnen.

Ulrich Decker, Leiter der Vedior Personaldienstleistungen GmbH, Niederlassung Rostock

Fur Phong war es relativ leicht, den Antrag zu stellen. Schlief3lich
hatte der Generalbundesanwalt die Ermittlungen gegen die Tater
gefuhrt. Daher lagen viele Dokumente bereits in Karlsruhe vor. Die
Angst und die korperlichen Leiden wird das den Opfern nicht neh-
men. Und dennoch werde damit gezeigt, dass die Zeit mancher
Sonntagsreden von staatlicher Seite beendet sei, unterstreicht Herr
Thinh. "Es ist gut und notwendig, dass auch materiell geholfen wird",
sagt der Vorsitzende des Vereins Diébnlg. Hilfe und Solidaritat
erfahren die Opfer bereits von ihrer Umgebung. Auch fur Phong sieht
heute - drei Jahre nach dem Uberfall - die Welt ein bisschen besser
aus: "Hier in Rostock ist alles hell und freundlich.”

1.4. Engagierte Menschen fiir Dién ldng
1.4.1. Konstantin Wecker

Klare Botschaften formuliert der Minchner Liedermacher Konstantin
Wecker bei seinen Konzerten. Seine ironischen und poetischen Texte
sagen deutlich: "Steh auf, misch dich ein und sag nein." Von seinem
eher alteren Publikum wird dies begeistert aufgenommen. Immer
applaudiert der Saal bereits nach einigen Takten des Songs "Willy".
In seinem bekanntesten Lied, das er nach den rassistischen
Ausschreitungen Anfang der 90er Jahre nach einer Ballade von
Antonio Amadeu Kiowa mit einem neuen Text unterlegte, beschreibt
er, der seit dem 9. September 1993 Ehrenmitglied des Vereins "Dién
Hong - Gemeinsam unter einem Dach" ist, auch das Leid der
Lichtenh&ager Viethamesinnen. Damit half er einigen Betroffenen, das
Trauma der erlittenen Gewalt vom August 1992 zu Uberwinden,
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Die Griindung von Dién &hg bedeutet fir mich eine wichtige Antwort auf den August 1992 und war
der Grundstein fur eine multikulturelle Vielfalt von Angeboten fir junge Leute.

Wolfgang Demuth, Leiter des Jugendcafés Lichtenhagen, Rostock

schéatzt Vereinsvorsitzender Nguyd®6 Thinh ein. Bei seinem
Konzert im Jahre 2001 in Rostock raunt nur ein Ehepaar entnervt:
"Nicht schon wieder Lichtenhagen." Die Ubrigen empfinden seine
Worte mehr als Ermutigung denn als Rige. Heinfilerinnert sich

noch gerne an die Atmosphare, als Wecker Vereinsmitglied wurde. Er
hatte privat bei einer viethamesischen Familie gegessen. "Ich selbst
habe das Lied ,Willy* ins Vietnamesische Ubersetzt und ihm diese
Fassung Uberreicht", erzahlt Herriftin

Konstantin Wecker besucht 1993 erstmals den Verein und erhaguyé D6 Thinh die Ehrenmit-
gliedschatft.
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Gesprache "aufmachen" und verschiedene Menschen im Verstehen zusammenzufiihren, ist eines der
besonderen Charakterstarken und Praxisfelder von DiémgH

Hans-Joachim Doring, Fachstelle Umwelt und Entwicklung am Kirchlichen Forschungsheim,
Lutherstadt Wittenberg

Die Ballade von Antonio Amadeu Kiowa

Siehst as Willy, jetzt is doch scho a Zeit her, da wir
uns as letzte Mal gesprochen habn. Vor Uber zwanzig
Jahren bin ich an deinem Grab gestanden und hab mei
ganze Wut rauslassen. Konnst di no erinnern, Willy,
woaldt as no?

Gestern habns an Willy daschlagn,
und heit, und heit, und heit,
heit werd a begrabn.

Lange Zeit hab ich dieses Lied nicht mehr gesungen,
Willy, und ehrlich gsagt, i hab koa rechte Lust mehr
ghabt, mich um die Politik zu kimmern. Ma braucht a
immer wieder seine Auszeiten, wo ma sich um sich
selber kimmern muB3, wo ma einfach uferlos vor sich

hin leben will.

Und dann hat sich alles so ubersturzt. Mit einem
Schlag sind die schonsten Utopien zerplatzt, innerhalb
von einer Nacht hat sich die ganze Welt verandert. Und

das war eine berauschende, eine wundervolle Nacht,
wie die die Mauer zerschlagen haben. Ja, Willy, du hast
schon richtig gehort, die Mauer ist weg, Deutschland ist
wiedervereinigt. Wenigstens auf dem Papier.

Aber man hat halt wieder alles falsch gemacht, was
falsch zu machen war. Unsere Flottménner haben in
Windeseile die DDR aufgekauft, wildgewordene
Versicherungsvertreter sind wie die biblische
Heuschreckenplage uber das Land hergefallen, und
unsere Politiker, diese mutierten
Gebrauchtwagenhéndler, haben es wieder
fallenlassen. Und druben will sich jetzt keiner mehr
daran erinnern, wie begeistert sie dem Kohl zugejubelt
haben, weil er ihnen wunderschéne Videorecorder
versprochen hat.

uUnd jetzt: Arbeitslosigkeit und eine groRBe Leere im
Herzen der bunte Vogel Freiheit hat ganz schon die
Fliigel gestutzt bekommen, und die Mauer zwischen
den Deutschen scheint uniiberwindbarer als jemals
zuvor. Aber wer ein Volk bescheif3t und betriigt, der
muB halt damit rechnen, daB es durchdreht. Und sie
drehen alle durch, Willy, du kannst dir gar nicht
vorstellen, was los ist. Deutschland brennt, Willy, und
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Dién Hong hat den Jugendlichen der katholischen Christuskirche in Rostock geholfen, ihren Horizont zu
weiten und fremde Kulturen schétzen zu lernen — ein unendlich wichtiger Baustein fur eine friedlich
zusammenlebende Menschheitsfamilie.

Felix Evers, Kaplan, Eutin

solche wie du sind rar geworden.

Gestern habns an Willy daschlagn,
und heit, und heit, und heit,
heit fangt des ois wieder an.

Hast as schreien ghért, in Rostock, Willy, du muafts
doch ghért habn, Auslander, Asylanten, die Armsten
und Schwaéchsten habn sich diese Feiglinge natirlich
ausgesucht. Aber die dummen Buben waren gar nicht
das Schlimmste, sondern diese ganze feixende und
Beifall klatschende Meute, die drum rum gestanden ist.
Ja, Willy, Beifall hams geklatscht, wéahrend tber
hundert Vietnamesinnen verzweifelt um Hilfe geschrien
haben. Und vorher in Hoyerswerda, in Hiinxe und dann
in Molin und, und, und...

Weift du noch, wie sie damals den Staat aufgeristet
haben gegen die RAF? Grad jetzt in Miinchen haben
sie beim Weltwirtschaftsgipfel Armeen angekarrt, um
den Staat gegen hundert Leut mit ihre Trillerpfeifen zu
schitzen, aber da ging’s halt gegen hohe Politiker,
wertvollere Menschen anscheinend, weil jetzt, jetzt
macht die Polizei einen Schichtwechsel, wenn
Vietnamesinnen abgefackelt werden und Neger
aufgeklatscht. Abfackeln, aufklatschen, ja wo samma
denn, Willy - und glaubst du, einer unserer Politiker
hétte sich personlich entschuldigt, nix da, als Antwort
auf diese Schweinereien haben sie versprochen, das
Asylproblem in den Griff zu bekommen - dem Mob recht
geben, nur um an der Macht zu bleiben und die
néachsten Wahlen zu gewinnen, pfui Deife, Willy, pfui
Deife!

Gestern habns an Willy daschlagn,
und heit, und heit, und heit,
heit fangt des ois wieder an.

Gestern habns an Willy daschlagn,
und heit, und heit, und heit,
heit fangt des ois wieder an.

Na, Willy, du bist schon nicht mehr allein mit deinem
Schicksal, und vielleicht habt ihr euch im Himmel drobn
sogar getroffen, der schwarze Amadeu und du, und er
hat dir seine Geschichte schon verzahlt, aber trotzdem,
trotzdem muf3 man’s immer wieder rausschreien,
vielleicht kannst du dich an das Gedicht noch erinnern,
vom Pfarrer Niemdller:
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Dién Hong ist einer der wenigen Vereine in den ostlichen Bundeslandern, der im Auftrag des
Sprachverbandes mit sehr groRem Engagement praktische Integrationsarbeit leistet.

Gerhard Fiedler, Geschéftsfuhrer Sprachverband Deutsch e.V., Mainz

Als die Nazis die Kommunisten holten,
habe ich geschwiegen;
ich war ja kein Kommunist.

Als sie die Sozialdemokraten einsperrten,
habe ich geschwiegen;
ich war ja kein Sozialdemokrat.

Als sie die Gewerkschafter holten,
habe ich geschwiegen;
ich war ja kein Gewerkschafter.

und als sie mich holten,
gab es keinen mehr, der protestieren konnte.

Ja, den Amadeu, den Angolaner, den habns
daschlagn, datreten, weil er Neger war, weils ihrn Spal3
haben wollten, und drei Polizisten sind dabeigstanden
und wollten mit dieser Gruppe nicht in Konflikt
geraten. Siehst as jetzt, wia weit ma wieder san?
Deutschland den Deutschen, grélts durch
Eberswalde, und mit Baseballschlagern und Messern
gehts den Negern an den Kragen. Die laufen um ihr
Leben, Willy, aber oan dawischns no, und Eberswalde
schweigt dazu, denn a bisserl lastig wams halt auch,
die vielen Neger, und dann kreisen sie den Amadeu
ein und schubsen ihn herum, ja ma wird doch an so an
Neger noch a bissen schubsen dirfa, und der Antonio
Amadeu Kiowa versteht die Welt nicht mehr und zittert
und schreit, und Eberswalde schweigt dazu, aber
Deutschland gehort nun mal den Deutschen. Klar, sie
haben sich’s ja alle verdient, ein sauberes, ein reiches
Land, und dann ziehen sich die Glatzen Kapuzen tbern
Kopf und binden sich Tiicher vors Gesicht, wie im
richtigen Kino, und dann springen sie dem Amadeu mit
ihren schweren Stiefeln ins Gesicht, immer und immer
wieder. Willy, mein Gott, Willy, mir kanntn di wieder so
braucha, wir alle braucha doch oan wies du oana bist,
Willy, da muaR doch was gscheng, da miia3 ma doch
was doa, alle miteinander:

Gestern habns an Amadeu daschlagn,
aber heit, aber heit, aber heit,
heit halt ma zsamm.

Gestern habns an Amadeu daschlagn,
aber heit, aber heit, aber heit, heit
halt ma zsamm.
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Beeindruckt hat mich, dass nach den gewaltigen Ausschreitungen in Lichtenhagen die Viethamesinnen
und Viethamesen — die Opfer — die Ersten waren, die gehandelt haben und damit den Weg fur ein fried-
volles Miteinander von Zugereisten und Einheimischen gewiesen haben.

Prof. Dr. Ralf Friedrich, Préasident der Burgerschaft, Rostock

1.4.2. lan Harknett

Auf der Suche nach einem kompetenten Sozialwissenschaftler ent-
stand im Jahr 1993 der Kontakt zu lan Harknett, der noch zu DDR-
Zeiten als Englischlehrer nach Rostock kam. "lan nahm die
Konzeption fir das Projekt des BMA in die Hande. Wir haben uns bei
ihm in der Kiche getroffen. Ohne ihn hatten wir es nicht auf die
Reihe gekriegt", ist Wolfgang Richter noch heute Uberzeugt. Der
Sozialwissenschaftler winkt ab: "Unsere Unerfahrenheit wurde auf-
gewogen durch die Hilfe des BMA. Meine mal3gebliche Hilfe bestand
darin, dass ich einen PC besal3." Wie auch immer, man traf sich in der
Freizeit, um das Projekt zu entwerfen. Wolfgang Richter erinnert
sich: "lan als vehementer Vegetarier ertrug es, weimhTimit einer
Bockwurst in seiner Kiiche sal3. Trotz seiner Prinzipientreue war lan
also tolerant.” lan Harknett stieg als Projektleiter ein. Bis 1998 war
der heute 43-Jahrige beim Verein aktiv. Dann ging er nach
Nordengland und leitet seitdem den gemeinnitzigen Verein YHLPU,
der kostenlose Beratung in Sachen Arbeitsrecht flr Arbeiterinnen
anbietet. "Ich bin nach wie vor dankbar fur die Chance, mit den
Menschen in und um den Verein Diéromt) ein Stiick des Weges
gehen zu durfen”, findet der Brite noch heute.

Zum Té&-Fest 1999 schrieb er an seine Freundinnen und Freunde bei
Dién Hong:

"Etwas komisch ist es immer noch, nicht bei Euch zu sein, und zum
Tét-Fest wird das Geflhl nicht schwéacher. Diesmal konnt Ihr wirk-
lich sicher sein, keine T&Rede von mir zu horen. Seit April 1998 bin

ich kein Vereinsmitarbeiter mehr, daflr aber Ehrenmitglied. Eins von
nur zwei solchen, glaube ich: Die Ehre weil3 ich zu schatzen. Auch
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Mut und Geduld beim Kampf gegen Intoleranz und Diskriminierung und die Freude daran,
Teil einer Kultur der Menschlichkeit zu sein, die nicht kapituliert vor Ressentiment und Desinteresse.

Dr. h.c. Joachim Gauck, Bundesbeauftragter fur die Unterlagen des Staatssicherheitsdienstes der
ehemaligen DDR a.D., Berlin

wenn ich im vergangenen Jahr langst nicht alles erfahren habe, was
Euch bewegt hat und was Ihr bewegt habt, bekomme ich noch eini-
ges mit. Sicher ist, dass die Stadt, das Land und die Bundesrepublik
immer noch sehr weit von dem Tag sind, an dem der Verein und seine
Mitstreiterinnen ihre Arbeit als vollendet betrachten kénnen. Die
erschreckend hohe Arbeitslosigkeit unter den Menschen, die nach
noch geltendem bundesdeutschem Recht "Auslander" sind, unter-
streicht die Notwendigkeit der Bildungs- und Vermittlungsarbeit.
Rassistische und diskriminierende Meinungen werden nach wie vor
vertreten, auf den Stral’en von bekennenden 'Rechten’ aber auch in
Parlamentsgebauden von Menschen, die es besser wissen mussten
Dieses muss immer und immer wieder mit Sachargumenten, Fakten
und Menschlichkeit begegnet werden. Gleichzeitig muss der Drang,
Gutes zu tun, der - glaube ich - in jedem Menschen steckt, gepflegt
oder gar wachgekitzelt werden. Denn einige haben dieses Bedlirfnis
sehr gut verdrangt. Diese Arbeit versteht Dié@ngl besonders gut.

Wenn man an die Rolle von DiéroHg in Rostock in den Wochen vor
den Land- und Bundestagswahlen im Vorjahr denkt, stellt man fest,
dass der Verein eine weitere, sehr wichtige Funktion innehat: als
Klebstoff. Gesellschaftlicher Klebstoff. Diese Rolle haben viele
andere in der Stadt, Personen und Organisationen, aber vor wenigen
Jahren hétte wohl niemand erwartet, dass "der Viethameslnnen-
verein”, wie ihn viele nannten, so wichtig fiir die demokratische
Kultur der Stadt wird. Nicht nur fir Migrantinnen und Migrantinnen,
nicht nur fur sich als politisch engagiert verstehende Menschen, ist
Dién Hong viel mehr als ein Minderheitenverein irgendwo im
Nordwesten der Stadt. Er ist notwendiger Bestandteil des sozialpoli-
tischen Gefiliges der Hansestadt Rostock. Das ist gut und richtig."
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Dién Hong ist fiir mich ein Beispiel dafur, dass Menschen ihr Schicksal in die eigenen Hande nehmen
und mit grof3er Lebensfreude lhre Umwelt gestalten und damit viele Blrger mitreif3en kénnen.

Dr. Walter U. Gerike, Vorstand der TERAKLIN AG, Rostock

Drei auf einen Streich: Dién &hg-Projektkoordinator lan Harknett und Vereinsvorsitzender
Nguyé b6 Thinh mit Rostocks Ausléanderbeauftragten Dr. Wolfgang Richter zwei Jahre nach den ras-
sistischen Ausschreitungen vor dem Lichtenhdger Sonnenblumenhaus. Foto: © Martin Langer

1.4.3. Dr. Wolfgang Richter

Zum dritten Mal wiederholt er am Telefon seinen Rat, wie der
Auslanderin geholfen werden kénnte. "Wenn ich dann mit dem
zustandigen Amt reden soll, mochte ich mir gerne vorher die Akte
ansehen", sagt Dr. Wolfgang Richter. Der gebdrtige Thiringer ist seit
elf Jahren Rostocks Auslanderbeauftragter und er ist es gewohnt, tag-
lich mit komplizierten menschlichen Schicksalen konfrontiert zu wer-
den. "Ich glaube nur, was ich selbst gelesen habe", erlautert der 46-
Jahrige. "Das ist kein Misstrauen. Aber ich muss das jeweilige
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Dién Hong hat fur mich einen warmen Klang, da er Menschen mit oft zerstérten Hoffnungen unter sei-
nem Dach wieder Mut und Perspektiven fiir das Leben zu vermitteln sucht.

Angelika Gramkow MdL, Vorsitzende der PDS-Landtagsfraktion von M-V

Problem auf seinen rationalen Kern zurlckfihren", beschreibt er
seine Methode. Begebe er sich zu emotional in eine Sache, kdnne er
nicht helfen. "Das wirkt ab und zu distanziert", raumt er ein, "aber nur
so kann ich etwas bewegen."

Als Mittler zwischen Auslanderinnen und Deutschen sieht er sich.
"Ich stehe auf keiner Seite", betont Richter. "Kein Mensch ist gut oder
schlecht, weil er Ausléander ist. Und Mitarbeiter in den Behérden sind
nicht automatisch Rassisten”, fugt er hinzu. Im Mai 1991 fing der
Geographie- und Geschichtslehrer im Rostocker Rathaus an.
Zunachst standen individuelle Angebote fir Ausléanderlnnen im
Vordergrund. Schlie3lich habe es damals kaum Vereine gegeben.
Inzwischen gebe es dauerhafte Strukturen in der Stadt, die das Prinzip
Hilfe zur Selbsthilfe mdglich machen. Immer noch hilft er bei
Einzelfallen. "Aber ich frage mich dann immer, was hinter dem
Einzelfall steckt. Geht es anderen auch so?" erz&hlt Richter. Daher
denkt er immer auch Uber grundsatzliche Veranderungen von
Richtlinien, Erlassen und Gesetzen nach. Ob als Sprecher der
Konferenz der kommunalen Auslanderbeauftragten im Land, im
Flichtlingsrat, in Arbeitsgruppen des Innenministeriums oder auch in
der Bundeskonferenz der Ausléanderbeauftragten: Er sieht seine
Aufgabe politisch und mischt sich ein.

Mit den rassistischen Ausschreitungen von 1992 in Lichtenhagen
geriet er ungewollt zur Symbolfigur. Auch er gehoérte zu den
Eingeschlossenen im Wohnheim der Viethamesinnen, als der Brand
gelegt wurde. Spatestens seit er dann das Bundesverdienstkreuz
erhielt, ist er bundesweit ein bekannter Mann.
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Ich schatze am Verein DiénbHg sein beispielhaftes Engagement, seinen Ideenreichtum und die nicht
nachlassende Beharrlichkeit bei der Suche nach Wegen und Quellen zur Realisierung innovativer
Ansatze.

Stojan Gugutschkow, Auslanderbeauftragter der Stadt Leipzig

Sehr froh ist er Uber den Verein Waldemar Hof e.V., den er gemein-
sam mit einigen anderen ins Leben gerufen hat. Der Verein geht tber
das unmittelbare Thema Auslanderintegration hinaus, bietet aber ver-
schiedenen Migrantinnenvereinen eine Heimstatt. In dieses interkul-
turelle Zentrum hat er viel Arbeit hineingesteckt. Schlieflich ist auch
der Verein Dién ng ein Mieter in diesem Haus. Hierzu hat der
inzwischen ergraute Hine einen starken emotionalen Bezug durch die
Erlebnisse von 1992 in Lichtenhagen. Auch im politischen Kampf um
das Bleiberecht war er aktiv mit den Viethamesinnen verbunden.

Nicht zuletzt sind die Vietnamesinnen die zahlenmallig grof3te
Gruppe von Migrantinnen in Rostock.

Blick vom Dach: Der Waldemar Hof ist ein attraktiver Standort mit vielen unterschiedlichen Angeboten
und Mietern inmitten der Stadt. Foto: © Michael Hugo
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Wenn man Mecklenburg-Vorpommern und Euch zusammen betrachtet, lasst sich schon sagen: "Schafft
ein, zwei... viele Dién &hgs"

Erik Gurgsdies, Leiter des Landesbiros M-V der Friedrich-Ebert-Stiftung, Schwerin

Wenn Wolfgang Richter auf die letzten zehn Jahre zurlckblickt,
kommt er zu der Erkenntnis, dass er die Arbeit nun erst recht weiter-
machen will. "Es lohnt die Muhen", findet er. Fur ihn war immer
Motivation anderen Leuten helfen zu wollen und das Leben der
Auslanderinnen in der deutschen Mehrheitsgesellschaft zu erleich-
tern. "Die Migrantinnen leben in unserer Stadt und bringen ihre
Eigenheiten mit. Jeder muss sich im Rahmen der rechtlichen Normen
seine eigene ldentitat bewahren dirfen”, sagt Richter. "Wir durfen in
Bezug auf unterschiedliche Lebensweisen nicht Uber richtig oder
falsch urteilen. Menschen leben eben verschieden.” Genau dies habe
er friher als Geographielehrer seinen Schilern vermitteln wollen.
Dieser Lehrerberuf war ein lang gehegter Wunsch. Fremde L&nder
und fremde Menschen haben ihn schon immer interessiert. Da hat er
sein Thema gefunden — und zum Schaden der Rostockerinnen und
ihrer Migrantinnen ist es bestimmt nicht.

1.4.4. Michael Hugo

Als er 13 Jahre alt war, beschloss Michael Hugo gemeinsam mit sei-
nem Klassenkameraden Matthias, sobald sie volljahrig sind, einen
"Wohnortwechsel” zu vollziehen. Die Grinde fir die Jungen lagen
klar auf der Hand: Sie verehrten Sepp Maier, den Torwart vom FC
Bayern Minchen, Deep Purple und begeisterten sich fur schnelle
Autos. "Ich habe mein Versprechen nicht gehalten”, erinnert sich
Hugo, "Matthias versuchte die Flucht, wurde angeschossen und lande-
te fur ein Jahr in Haft.” Sie beide wuchsen namlich im damaligen Karl-
Marx-Stadt auf und ihren Vorsatz fassten sie 1975. Spater wurde dem
Heranwachsenden klar, dass er seinen Weg in der DDR suchen werde.
"Wir wollten diesen Teil Deutschlands nicht der SED uberlassen.”
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Dién Hong ist eine kompetente und uniiberhérbare Stimme in der interkulturellen sozialen Arbeit in
unserer Stadt.

Hartmut Gutsche, Okohaus e.V., Asylbewerberhaus Satower Strasse, Rostock

"Ich galt immer als renitent”, schéatzt der heute 40-jahrige Michael
Hugo ein. Der Bruch mit dem Staat vollzog sich 1980. Am
Ostersonntag lief3 er sich in der katholischen Propstei-Kirche taufen.
Tags darauf erhielt er seine Musterung. Da das Abitur ihm verwehrt
wurde, begann er 1979 eine Lehre als Koch im Interhotel in Karl-
Marx-Stadt. Als er zur Armee eingezogen werden sollte, verweigerte
er den Dienst an der Waffe. Es war Ublich, dass man als Bausoldat erst
antreten musste, wenn man etwas alter war. "Damit verbarg sich die
Hoffnung des Staates, dass man dann nachgeben wirde. Die meisten
hatten inzwischen Familie und waren beruflich etablierter.” Am 3.
Mai 1988 kam sein Einberufungsbescheid. "Ich habe totalverweigert,
denn auch wenn ich als Bausoldat in Prora oder Leipzig Unterstéande
fur Raketen gebaut hatte, ware ich in der RUstungsmaschinerie drin
gewesen.” Innerlich bereitete sich Hugo auf die tblichen drei bis funf
Jahre Gefangnis vor. Er regelte mit dem jetzigen Berliner Kardinal
Georg Sterzinsky schriftlich, dass ein befreundeter Jesuit ihn zu der
ublichen Besuchszeit, einmal in vier Wochen, besuchen sollte. Aus
unerfindlichen Grinden horte er jedoch nichts mehr vom Staat in die-
ser Sache.

"Zur Zeit der Revolution war ich Hilfspfleger im Altersheim. Zum
Franzosischkurs an der Volkshochschule, den ich im September 1989
begann, hatte ich keine Zeit mehr. Da fanden immer die Demon-
strationen statt”, erinnert er sich. Auch fur ihn kam der politische
Umbruch genau recht, endlich, so sagt er, konnte er frei atmen. Fir
ihn zog sich immer das Schicksal von Menschen, die nicht in der
Mitte der Gesellschaft stehen, wie ein roter Faden durch das Leben.
"Das hat mit meiner Biographie zu tun”, meint er. "Schon zu DDR-
Zeiten ging es mir auch um Migrantinnen — da kannte ich nur das
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Dién Hong ist fiir mich ein bis Miinchen leuchtendes Zeichen gegen das Bose, die Gemeinheit und die
Niedertracht.

Axel Hacke, Journalist und Schriftsteller, Minchen

Wort noch nicht.” Im Seniorinnenheim lebte er mit vielen
Vertriebenen aus Ungarn, Rumanien und der Slowakei zusammen,
half bei den Vorbereitungen von kirchlichen und internationalen
Jugendtreffen sowie bei den Gottesdiensten von mocambiquanischen
Vetragsarbeitnehmerinnen. Pragende Kindheitserinnerung war der
Besuch eines Inders bei seinem Vater: "Er trug einen Turban und in
der Kuche roch es nach Curry.” Endlich, so sagt er, konnte er das
nachholen, was er friher bewusst ablehnte: Er bringt sich politisch
ein. Im September 1990 wird Michael Hugo einstimmig zum
Auslanderbeauftragten der Stadt Weimar gewabhilt.

Er wird 1995 einer von zwei ostdeutschen Vertretern im Inter-
kulturellen Rat, dem er seit Februar 2002 als Vorstand angehort.
Einem Gremium, das den interkulturellen und interreligiosen Dialog
in der Bundesrepublik vorantreibt und die Bundespolitik kritisch
begleitet. Er initiilert den Menschenrechtspreis in Weimar. Als grof3ten
Erfolg sieht er den erfolgreichen siebenjahrigen Kampf um die
Gleichstellung der Ost-Gastarbeiter mit denen aus Westdeutschland.
"Auch ohne grof3e Lobby konnten wir eine Gesetzesanderung herbei-
fuhren. In diesem Staat wird einem nicht nur zugehért, sondern man
kann auch politisch verandern.”, ist sein Eindruck. Aber auch hier
sieht er Grenzen. Als im Jahre 1994 Dr. Volkhardt Germer
Oberburgermeister von Weimar wird, tritt Michael Hugo zurtck. "Er
war vor 1989 bereits Burgermeister, in leitender Funktion der SED.
Mit so einem Menschen kann ich nicht vertrauensvoll zusammenar-
beiten”, lautete seine einfache Begrundung.

Seit dem 1. April 1998 ist er Projektkoordinator und ehrenamtlicher
Geschaftsfiihrer des Vereins Diédit) — Gemeinsam unter einem
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Dién Hong — selten findet man so viele wichtige, kluge, bunte Projekte " Gemeinsam unter einem Dach".

Anette Handke, Geschéftsfuhrerin, Literaturhaus Kuhtor e.V., Rostock

Letzte Absprachen: Laudator Joachim Gauck (links) und SPD-Generalsekretar Franz Muintefering
(rechts) mit Michael Hugo, der am 23. Mai 2001 mit dem Gustav-Heinemann-Burgerpreis im Berliner
Willy-Brandt-Haus ausgezeichnet wurde. Foto: © Bernd Settnik

Dach in Rostock. Mit hohem Einsatz arbeitet er in seinem Umfeld. Er,
der auf Grund seines Lebensweges immer kritisch der Macht gegen-
Uber stand, will selbst gestalten und scheut keine Auseinandersetzung
mit Behorden, Politikern und Amtern. Das Ost-West-Gelabere, wie er
es nennt, nervt ihn. "Ich kann mit aufrechtem Gang durch die Stral3en
gehen.” Er sei froh, dass der Mief, Bedrohung und Zwang weg sind.
Eigenverantwortung ist gefragt. Das bedeute auch, den Menschen zu
helfen, die es selbst nicht kdnnen. "Ich bin kein Gutmensch. Aber
jetzt kann man vieles umsetzen.” Friher habe er auch nach seinen
Grundsatzen gelebt. Jeder habe sich Uberlegen missen, wie er sich in
der Diktatur verhalte. Die Erfahrung zeige, dass, wenn man eine klare
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Die verschiedenen Kulturen, Sprachen und Mentalitdten machen das Leben interessanter.

Edgar Hilsenrath, Schriftsteller, Berlin

Position habe, ein eigenes, selbstbestimmtes Leben in der DDR még-
lich war. "Und so werde ich es immer halten. Man braucht nur eine
Uberzeugung, fiir die man lebt. Ubrigens heute in diesem Staat
genauso wie friher”, meint der 40-Jahrige. Fir sein Engagement er-
hielt Michael Hugo im September 2000 die Bundesverdienstmedaille
und im Mai 2001 den Gustav-Heinemann-Burgerpreis.

1.4.5. Nguy@ b6 Thinh

Am 22. Februar 2002 nahm Nguy®06 Thinh den Siemerling-
Sozialpreis der Dreikonigs-Stiftung in Neubrandenburg entgegen, der
zum neunten Male verliehen wurde. Gewdrdigt werden mit dieser in
Mecklenburg-Vorpommern einzigartigen Auszeichnung Menschen,
Institutionen und Einrichtungen, die sich in besonderer Weise sozial
und humanitar engagieren und sich dadurch um christlich-humanisti-
sche und kulturelle Werte verdient gemacht oder fur die
Volkerverstandigung einen Beitrag geleistet haben. Der Preis erinnert
an die Familie Siemerling, die im 19. Jahrhundert in ganz
Mecklenburg-Vorpommern Uber Generationen soziales und kulturel-
les Engagement forderte. Als ein Beispiel fir christliche
Néachstenliebe und menschliche Solidaritat tritt z. B. Victor
Siemerling hervor, der als Apotheker arme Menschen mit
Medikamenten und Lebensmitteln versorgte. Marieluise Beck, Be-
auftragte der Bundesregierung fur Auslanderfragen, wardigte in ihrer
Laudatio das Wirken des Vorsitzenden des Vereins DigmgHUnter
anderem sagte sie Folgendes:

"Dass Nachstenliebe und Solidaritat nicht allein eine christliche, son-
dern eine menschliche Tugend sind, zeigt die Wahl des diesjahrigen
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Die kulturelle Vielfalt ist die Starke eines Staates.

Dr. Manfred Hiltner, Staatssekretér im Ministerium fur Bildung, Wissenschaft und Kultur
M-V, Schwerin

Preistragers. Der heutige Preis geht mit H&MThinh an einen
bekennenden Buddhisten. Er erhalt ihn fir “seine Bemuhungen um
die Zusammenfuhrung verschiedener Kulturen und Religionen’. Herr
Thinh hat sich in auBerordentlicher Weise um die Zusammenfihrung
verschiedener Religionen und Kulturen verdient gemacht und somit
einen entscheidenden Beitrag zur Volkerverstandigung geleistet. Die
Halfte seines Lebens hat der gebirtige Viethamese in Deutschland
verbracht. “Ich bin hier verwurzelt.” sagt Herifthheute.

Im August 1992 wohnte Herr Tith gar nicht mehr in dem Haus in
Rostock-Lichtenhagen, dass so traurige Berlihmtheit erhalten sollte.

Nguyé Db Thinh gedenkt der Ahnen beimtIest im Januar 2001. Foto: © Dietmar Lilienthal
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Ein besonderer Schwerpunkt unserer konstruktiven Zusammenarbeit mit Dign lidgt in der
Integrationshilfe fur Kinder und Jugendliche aus Migrantenfamilien.

Jana Hoffmann, Koordinatorin, Regionale Arbeitsstelle fur Jugendhilfe, Schule und interkulturelle
Arbeit Rostock e.V.

Dass es in dem massiven Plattenbau mit den riesigen Sonnenblumen
seit Monaten brodelte, war ihm jedoch nicht entgangen. Als die frem-
denfeindlichen Ausschreitungen begannen, war er jedoch zur Stelle.
Als Rechtsradikale das Wohnheim ansteckten, als die Meute vor dem
Haus applaudierte und als die darin sich befindenden Menschen in
Lebensgefahr schwebten, war Herinfhzur Stelle. In dieser Stunde
der Gefahr hielt es ihn nicht bei Frau und Kindern zu Hause, die sich
sorgten. Mehrere Tage blieb er zusammen mit Wolfgang Richter, dem
Auslanderbeauftragten der Stadt Rostock, in dem Asylbewerberheim
und organisierte die Rettung der 140 Bewohner des brennenden
Hauses. Ohne Aufhebens um seine Person und mit grofRer
Selbstverstandlichkeit bewies Herrifih in dieser Situation beein-
druckenden Mut und Menschlichkeit.

Seit dem 19. November 2001 sitzt Heriinfhzusammen mit Herrn
Richter als Nebenklager im Schweriner Landgericht im Prozess
gegen die mutmallichen Tater jener Nacht. Er hofft, dass durch seine
Aussage endlich nach zehn Jahren Gerechtigkeit einkehrt. Angriffe
wie in jenen Augusttagen hat Herrifih nicht mehr erleben mussen.
Wohl aber die alltagliche Fremdenfeindlichkeit, der er engagiert ent-
gegentritt.

Geehrt wird Herr Timh auch fir seine Arbeit als Vorsitzender des
Vereins Dién Hing. Neben anderen Ehrenamtern widmet HeimtTh

sich der Arbeit des Vereins als Sozialpadagoge und Leiter des
Jugendprojektes. Doch sein Engagement gilt nicht allein seinen
Landsleuten. Er hat immer die ganze Gesellschaft im Blick gehabt:
Deutsche wie Nichtdeutsche. In diesem Sinne ist HamhTim die-

ser Gesellschaft angekommen, ohne seine Wurzeln zu verleugnen
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Menschenwiirde und Bildung sind eng miteinander verkniipft — im partnerschaftlichen Miteinander mit
Dién Hong unseren Beitrag um die Erhaltung und die Festigung der Wirde unserer auslandischen
Freunde leisten zu durfen, macht uns froh und stolz.

Dr. Rainer Hoffmann, Geschaftsfiihrer der Europaischen Wirtschafts- und Sprachenakademie
GmbH, Rostock

"Was machen Sie am Zebrastreifen?" Marieluise Beck, Beauftragte der Bundesregierung fur
Auslanderfragen, im Gesprach mit Teilnehmerlnnen eines MIGRA-Sprachkurses. (Mai 2000)
Foto: © Michael Hugo

oder zu verkennen. In diesem Sinne verkorpert HemhThwas
Integration im besten Fall ausmacht: nicht Rickzug, sondern
Engagement in der Gesellschaft. Nicht Anpassung und Assimilation,
sondern Wahrung der kulturellen und religibsen Wurzeln. Nicht
Verleugnung der Herkunft, sondern das produktive Einbringen kultu-
reller Unterschiedlichkeit in die neue Umgebung flir eine gemeinsa-
me Zukunft.

Gerade weil es Herrn Tih unter wahrlich nicht einfachen
Umstanden gelungen ist, Mitgebrachtes und Vorgefundenes zu ver-
binden, kann er heute das sein, was er fir viele Menschen ist:
Vorbild, Ansprechpartner und Lotse zwischen Kulturen und
Generationen. Ich weil3, dass Herirfhes bedauert, dass seine in
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Dién Hong ist weit liber Rostock hinaus bekannt geworden und steht fiir Aufgeschlossenheit, gemeinsa-
mes Leben und damit fir demokratische Teilhabe der ausléandischen Mitbirgerinnen und Mitblrger.

Helmut Holter, Minister fir Arbeit und Bau M-V, Schwerin

Vietnam lebenden Eltern heute bei dieser Preisverleihung nicht anwe-
send sein konnen. Aber ich bin sicher, dass sie stolz sind auf ihr jing-
stes Kind, dass es mit viel Mut und Menschlichkeit zu berechtigter
Anerkennung in der neuen Heimat gebracht hat. Die Dreikonigs-
Stiftung halt Herrn Timh fUr einen wirdigen Kandidaten, um den
Siemerling-Sozialpreis entgegenzunehmen. Mir ist es eine Ehre und
Freude zugleich, diesen Preis heute an Herrn NgB¥EThinh zu
Ubergeben." So weit Marieluise Beck in ihrer Laudatio.

1.4.6. Frieden durch Dialog - eine Medaille im Deutschen
Bundestag fiir Dién Hong

Fur sein Engagement wird der Verein zusammen mit zwei anderen
Initiativen — zu denen auch das Rostocker Max-Samuel-Haus gehort
- bei einer Feierstunde im Deutschen
QU= N K Bundestag am 13. Mai 1994 mit
temtons ot enisims s sy =] €INET Medaille vom "Internationalen
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Aus der Ohnmacht des Einzelnen wuchs die Macht der Gemeinschaft. In jener Nacht im August 1992 hat
sich gezeigt, wie viel Kraft Solidaritat entwickeln kann...

Thomas Hoper, Kameramann, Stuttgart

2. Erde

2.1. Berufliche und soziale Integration ehemaliger DDR-
Vertragsarbeitnehmerinnen in Rostock. Das BMA-Projekt

it dem durch das Bundesministerium fur Arbeit und

Sozialordnung (BMA) geftrderte Projekt "Berufliche und sozi-
ale Integration ehemaliger DDR-Vertragsarbeiterinnen in Rostock"
wird der Anfang gemacht. Von Juni 1994 bis Dezember 1997 nehmen
Hunderte zugewanderter Viethamesinnen den Service zur beruflichen
und sprachlichen Beratung, der ihnen im Lichtenhager
Sonnenblumenhaus geboten wird, in Anspruch. 150 Vietnamesinnen
besuchen die verschiedenen Qualifizierungsmalinahmen, 37 Per-
sonen legen Uberwiegend mit guten Ergebnissen eine Fach-
arbeiterprifung vor der Industrie- und Handelskammer ab. Zu den
beruflichen Qualifizierungsmal3ihahmen zéahlen Umschulungen zum
Maurer, zur Fachgehilfin im Hotel- und Gastgewerbe, Fortbildungen
zum Fliesenleger sowie eine Seminarreihe fur Selbststandige. Im
Mittelpunkt steht eine individuelle Beratung, danach folgen die Bil-
dungsmaflinahmen in enger Verbindung mit den berufsbezogenen
Deutschkursen.
Diese Angebote sind nach Ansicht von Nguy® Thinh fiir seine
Landsleute &ufRerst wichtig: "Die derzeitige Lage der vietnamesi-
schen Burgerinnen ist von Isolation, Verunsicherung und in vielen
Fallen von Erwerbslosigkeit und geringen Vermittlungschancen
gepragt." Seit den Angriffen auf das Wohnheim vom August 1992
bestanden groRe Angste vor der deutschen Bevélkerung. Die Folge
sei, dass sich viele zurlickzdgen, sich von der AulRenwelt und der
Gesellschaft abgrenzten und isolierten. "Es ist dringend notwendig,
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Dién Hong hat mir im Sommer 2001 in Siebenbiirgen geholfen, einige meiner eigenen rassistischen
Erfahrungen zu verarbeiten.

Izumi Ise, Musikerin, Sendai (Japan)/Kriens (Schweiz)
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Genauigkeit ist gefragt! Ehemalige Vertragsarbeitnehmer 1994 im Rahmen der Umschulung zum
Hochbaufacharbeiter beim Bildungstrager QBZ in Pélchow. Fotdigby@ D6 Thinh

durch gezielte Qualifizierungs- und Schulungsangebote die
Vermittlungschancen der Vietnamesinnen zu verbessern und ihre
Handlungsfahigkeit zu starken", betont Nguyz® Thinh.

Gerade beim Deutschunterricht gilt es eine Menge Motivations-
hemmnisse zu Gberwinden. Jede Vertragsarbeitnehmerin hatte bei der
Ankunft in der DDR lediglich einen mehrwéchigen Sprachkurs erhal-
ten. Uber die Schnellkurse hinaus hatten viele in ihnrem Alltag die not-
wendigsten Dinge erlernt. Dennoch verfiigen die meisten Uber gerin-
ge Sprachkenntnisse. Die grammatischen Strukturen sind kaum vor-
handen, viele sind trotz eines groRen Wortschatzes kaum zu verste-
hen. Aussprache- und Intonationsprobleme sind stark ausgepragt.
Hinzu kommt, dass viele nach dem gesellschaftlichen Umbruch nur
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Trotz Lichtenhagen ist Diéndtg nicht nur Mahner, sondern seine Mitglieder und Mitarbeiter haben
Rostock gepréagt, meinen Blick geweitet und gehéren zu meiner Heimat dazu — danke!

Johann-Georg Jaeger, Mitglied der Burgerschaft, Rostock

unregelmanig an den Sprachkursen teilnehmen und die Abbruchquote
sehr hoch ist.

Die Sprachkurse wurden ein wichtiger Meilenstein. Uta Wehebrink,
die seit 1994 bei Dién &hg Deutsch als Fremdsprache unterrichtet,
entwickelt daraufhin eine eigene grobe Richtlinie fur Deutschkurse,
um den speziellen Anforderungen gerecht zu werden. "Es geht vor
allem darum, fir die Klienten einen berufsbezogenen Deutsch-
unterricht anzubieten”, betont die 43-jahrige Padagogin, die sich als
Sozialberaterin mit dem Schwerpunkt Migrationsarbeit weiterqualifi-
ziert hat. So lieRe sich am ehesten die Motivation der Teilnehmer
erhalten, hat sie in den Jahren praktischer Erfahrung festgestellit.

Blicke von unten im Dezember 2000: Praxisnahe Sprachvermittiung im Projekt MIGRA. 288 Stunden
Technisches Deutsch, durchgefiihrt beim Bildungszentrum Ribnitz, als vorgeschaltete MaRnhahme vor
die Fortbildung zum Baumaschinenfuhrer. Foto: © Francisco Conde
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Ich bin ein Fremder gewesen, und ihr habt mich aufgenommen (Matthaus, Kapitel 25 Vers 43): Unter
dem Dach von Dién #hg fiihle ich mich heimisch.

Holger Jahns, Abteilungsleiter im Sozialamt, Rostock

Im Vergleich zu Westdeutschland, betont sie, lagen die Probleme
woanders. Eine Arbeit zu finden sei hier fir Zugewanderte nicht nur
aufgrund des angespannten Arbeitsmarktes wesentlich schwieriger.
Durch den geringen Anteil an Migrantinnen sahen sich Arbeit-
geberinnen nicht allzu haufig zugewanderten Bewerberlnnen gegen-
uber. Neben Vorurteilen, die selbstverstandlich auch eine Rolle spiel-
ten, seien haufig es die Unkenntnis der arbeits- bzw. auslanderrecht-
lichen Situation und die fehlende Erfahrung mit Migrantinnen, die zu
einer Ablehnung fiihrten. Hier musse noch viel Uberzeugungsarbeit
geleistet werden, findet die Padagogin, die neben der Beratung auch
gezielten Stutzunterricht in der deutschen Sprache fur Teil-
nehmerinnen gibt.

Neben der beruflichen Qualifizierung wurden in dem Modellprojekt
des BMA auch Kurzprojekte mit deutschen und auslandischen
Jugendlichen organisiert, die das interkulturelle Zusammenleben ver-
bessern helfen sollten. Durch arbeits- und erlebnispadagogische
Aktivitaten, die der Verein "Jugendwohnen” anbot und Segeltorns,
Sport und gemeinsames Lernen, wie Gitarrenunterricht oder
Englischkurse wurden BerUhrungsangste abgebaut und teilweise so-
gar Freundschaften geschlossen.

Rickblickend lasst sich feststellen, dass dieses Projekt eine
Inititalzindung fur die Arbeit des Vereins darstellte. Das vierkdpfige

Team konnte in dieser Zeit die Vorarbeit leisten, die noch heute
wesentliche Aufgaben von Diéndrg bestimmit.

>Im Internet mehr_unter: www.dienhong.de/bma-ppj.html
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Ein Brand — und brennende Fragen. Diéartg ist die Antwort: Gemeinsam wachsen wir und bauen auf,
offnen Welten fureinander, Herzen, Sinne, machen unsere Traume wahr —gemeinsam unter einem Dach!

Heiko Kauffmann, Sprecher von PRO ASYL, Frankfurt/Main

2.2. Die vietnamesisch-deutsche Begegnungsstatte

Is sie 1994 den Verein Diénddg aufsuchte, weil sich dort die

Madoglichkeit einer ABM-Stelle anbot, war Ptng Kollath erst-
mal enttauscht. Die gelernte Kdchin hatte namlich zwei Ziele: studie-
ren und nicht mehr als Kéchin arbeiten. Aber als sie die vietname-
sisch-deutsche Begegnungsstatte im Sonnenblumenhaus zum ersten
Mal betrat, hatte sie den Eindruck, es sei doch eine Gaststétte. Schnell
stellte die 39-Jahrige, die inzwischen die Begegnungsstitte leitet,
fest, dass es um mehr ging als gemeinsam zu essen. Sozialberatung
und Treffen in heimatlicher Atmosphére zeichneten die Begegnungs-
statte aus. "Wir wollten unseren Landsleuten helfen und interkultu-
relle Begegnungen organisieren”, umreifdt sie die Beweggrtinde.

Das wichtigste Projekt des Vereins in der Anfangszeit war die
Schaffung dieser Einrichtung. So war Ziel des Vereins, fur die in
Rostock lebenden Viethamesinnen zur Wahrung ihrer Interessen und
Kultur beizutragen. Der Verein bemuhte sich darum, Voraussetzungen
und Madglichkeiten fur eine soziale und gesellschaftliche Integration
der Viethamesinnen zu schaffen. Gleichzeitig offnet er sich den
Deutschen und Burgerinnen anderer Nationalitdten, sie kdnnen mit-
wirken und Mitglieder werden.

Im Januar 1994 konnte das Projekt mit finf ABM-Kréften starten.
Inzwischen wird die Stelle der Leiterin von der Hansestadt Rostock
finanziert, zwei ABM-Stellen werden durch das Arbeitsamt getragen.
Die Hansestadt begrindet ihr Engagement damit, dass niemand
anders soziale Beratung fur Vertragsarbeithehmerinnen leiste.
"Vietnameslinnen sind die gréf3te Auslandergruppe, aber eher nicht
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Dién Hong ist Sinnbild fiir das Nagelbrett eines fortwahrenden Versuchs, demokratisch gepragten Willen
von Menschen in Lebensmdglichkeiten minden zu lassen.

Wolfgang Kempf, Geschéftsfuhrer des Waldemar Hof e.V., Rostock

unsere Klientel, da Angehorige von Vertragsarbeitnehmerinnen in der
Regel nicht sozialhilfeberechtigt sind”, betont Holger Jahns, der
Leiter der Abteilung Auslander, Aussiedler und Asylbewerber im
Rostocker Sozialamt. Die Palette der Aktivitditen der Begeg-
nungsstatte neben der allgemeinen sozialen Beratung war und ist
breit: Sie reicht von Frauentreffs, Ausstellungen, Vietnamesisch-
Unterricht, der Beteilung an Familien-, Kinder- und Stadtteilfesten,
Ferienfahrten, Film-, Karaoke-, Lieder und Diskussionsabenden bis
hin zum allseits beliebten "Blick in den viethamesischen Kochtopf".
Neben der interkulturellen Begegnung und der Begleitung von im
Rahmen des Familiennachzuges nach Rostock eingereisten
Vietnamesinnen, ist die Pflege, Bewahrung und Starkung der eigenen
Kultur und Religion ein wichtiger Schwerpunkt. "Es geht uns
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Im Oktober 1997: Auftritt der Dién-&hg-MusikgruppéSiai diéu quéhuong (Heimatmelodie) beim
multikulturellen Musikfest im Rostocker MAU. Foto: © Diéang
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Dién Hong — ein Leuchtturm: Interessante Menschen, Ideen und so viel Spaf} — schade, dass noch immer
so viele Deutsche nicht die Bereicherung ihres Lebens durch Fremde erkennen.

Doris Kesselring, Journalistin der Ostsee-Zeitung, Rostock

darum”, sagt Phang Kollath, "dass die Begegnungstatte weiterhin
ein attraktiver Ort des Zusammentreffens fir in Rostock lebende
Angehorige der vietnamesischen Community ist. Sie soll zur
Starkung der eigenen oder der doppelten Identitat beitragen, indem
sie auch als Lokalitat des Riickzugs sowie als Ort der Bewahrung und
der Pflege eigener Traditionen, Brauche und Kultur dient. Damit wird
das Selbstbewusstsein der Zugewanderten gestarkt und die
Begegnung zwischen Migrantinnen und Einheimischen findet auf
Augenhdhe statt."

Die interkulturellen Begegnungen sind seit September 1999 — seit der
Verein die Raume im Waldemarhof bezogen hat - viel einfacher
geworden. "Er ist zentral gelegen, wir haben schone Raume", unter-
streicht die Leiterin. In der Regel seien die Veranstaltungen gut
besucht. "In Lichtenhagen hatten wir eine Stammkundschatft, hier ist
es eher gemischt”, hat sie beobachtet. Vollig neue Leute kdmen aus
Neugier vorbei. Stadtteilfeste (wie das schon legendare "Blau
machen™) oder Projekte mit dem Blrgerhaus zusammen lockten auch
Anwohner an und finden oft positive Resonanz.

"Deutsche sind interessiert an interkultureller Bildung", betont
Phwong Kollath, z.B. sei das Interesse anlasslich des 25-jahrigen
Kriegsendes sehr gro? gewesen. Auch die jahrlich stattfindenden Té
Feste, bei denen viele Traditionen gezeigt werden, erfreuen sich gro-
Rer Beliebtheit. "Wir erreichen die Rostockerlnnen am besten, wenn
wir Uber die jetzige wirtschaftliche und politische Lage Viethams
informieren”, erzahlt die Leiterin der Begegnungsstétte. Auch scheu-
ten sie sich nicht vor Ort zu gehen, Einladungen in Schulen oder
Seniorenheimen nehmen die Vietnamesinnen regelm&Rig an. "Wir

47



Ich lobe das Engagement von Diéartd, die einfiihlsam einen hochwertigen Beitrag leisten, damit sich
Zugewanderte in unserem Land ernst genommen und geachtet fiihlen.

Dr. Sabine Kesting, Leiterin des FrauenTechnikZentrums, Rostock

wollen auch Menschen erreichen, die nicht mehr zu uns kommen
konnen", begrindet Pbung Kollath ihr Engagement fur die
Seniorlnnen. Man habe viele Gemeinsamkeiten, denn in den
Seniorenheimen gébe es vorwiegend Frauen, die wenigstens einen
Weltkrieg erlebt hatten. Deutsche suchen Ubrigens den Verein als
Ansprechpartner fir ihre eigene Urlaubsreise auf. "Wir geben
Verhaltenstipps und empfehlen Sehenswirdigkeiten”, erzahlt sie.
Insgesamt hat sie festgestellt, dass Lehrer eine gréRere Nachfrage
nach interkultureller Bildung entwickelten. Sie schatzt, dass minde-
stens dreimal im Monat eine Schulklasse im Rahmen von
Projekttagen Dién Bing besucht und Lehrer sich ebenso haufig fort-
bilden.

Schwerpunkte bei der Sozialberatung der Begegnungsstiitte
Zeitraum: 1. Januar 2000 - 31. Dezember 2001
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Zur Taufe des Airbus "Rostock" in Frankfurt/M. habe ich 1994 auch Nguyen do Thinh eingeladen, damit
die Offentlichkeit erkennt, dass die (iberwéltigende Mehrheit in Rostock die vietnamesischen
Zugewanderten als Mitbiirgerlnnen akzeptiert und schétzt.

Christoph Kleemann, Prasident der Burgerschaft der Hansestadt Rostock a.D., Leiter der AuRenstelle
Rostock der Behodrde der Bundesbeauftragten fur die Unterlagen des Staatssicherheitsdienstes der
ehemaligen DDR, Waldeck

Phuwong Kollath legt Wert darauf, dass die Veranstaltungen fur alle
Nationalitaten offen sein sollten. "Bei viethamesischen Lieder-
abenden kommen Deutsche, aber keine anderen Auslénder. Umge-
kehrt gehen Vietnamesinnen selten zu Latinos oder afrikanischen
Partys”, hat sie beobachtet. Friher sei es schwerer gewesen, Leute zu
erreichen bei Musikabenden. Jetzt kommen bis zu 250 Viet-
namesinnen. "Das héngt mit der neuen Sinngestaltung fur das
Familienleben zusammen, da man auch aul3erhalb der eigenen vier
Waénde etwas erleben wolle", vermutet &my Kollath. Zu den
Festen komme immer die ganze Familie.

"Viele Vietnamesinnen sehen den Verein als Dienstleister. Ihre
Probleme sollen geltst werden”, sagt &t Kollath. Daher ver-
wundert es nicht, dass mindestes zwei Drittel der Arbeitszeit allge-
meine Sozialberatung ist. An erster Stelle seien sie fiur Viet-
namesinnen da. Bei der Beratung standen friiher Fragen des Bleibe-
rechts, des Arbeitslosen - und Wohngeldes im Vordergrund. Jetzt geht
es eher um die Frage nach den Schularten oder auch um Ehekonflikte.
"Viele Frauen leben im Haus, durfen nicht arbeiten — sei es, weil der
Ehemann es nicht zulasst oder sie keine Arbeitsgenehmigung haben”,
erlautert Phang Kollath, die neben ihrer Arbeit noch ein
Sozialpadagogikstudium an der Rostocker Universitat absolviert.
"Oft gibt es auch Konflikte mit Kindern. Die lernen Deutsch und
missen als Dolmetscher fungieren. Gleichzeitig sollen sie sich zu
Hause unterordnen.” Haufig finden Schlichtungsgesprache z.B. mit
Wohnungsgenossenschaften, Informationsveranstaltungen zum
Schulsystem, zur Rente oder Schuldnerberatung statt.

Besonders wichtig erscheint der Leiterin der regelmafiige Frauentreff.
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Meine Erfahrungen mit Dién &hg: Vielfalt, Engagement, Mut, neue Freunde und eine gute
Zusammenarbeit.

Helga Kdppen, padagogische Leiterin der Kreisarbeitsgemeinschaft "Arbeit und Leben" e.V.,
Rostock

"Zweimal im Monat ist es schon notwendig, denn so haben Frauen
einen Grund hinauszugehen, sich auch mal ohne Thema zu treffen,
einfach nur zum Informationsaustausch.” In der Regel hat die nach-
gereiste Ehefrau kein eigenes Geld, wenn sie nach Deutschland
kommt. Sie sei sogar gezwungen, mit dem Mann auf den Markt zum
Einkaufen zu gehen, da sie weder Arbeitslosengeld noch Sozialhilfe
erhalte. Zudem gebe es noch die starke Rollenstruktur. "Immer erst
den Mann fragen, heif3t die Devise", weil3 &g Kollath. Bei den
Frauen komme es entweder zum Babyboom, dann gehe es um Fragen
der Schwangerschaftsberatung und um finanzielle Hilfen. Oder sie
versucht, die Frauen in den Deutschkursen bei dem Projekt "Beratung
und Bildung von Migrantinnen im Arbeitsamtsbezirk Rostock
(MIGRA)" unterzubringen. "Eine Frau macht das nur, wenn sie bald
den Lebensunterhalt verdienen kann", erzahlt die Leiterin der
Begegnungsstatte.

>Im Internet mehr_unter: www.dienhong.de/vdbs.html
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Dién Hong ist fir mich wie ein Samurailehrer, der die Schiler lehrt, wie ein Schwert zu benutzen ist. So
ist mein Leben nicht mehr so geféhrdet.

Mabudu Koffi, Teilnehmer am MIGRA-Projekt, Rostock
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Dién Hong macht mit konspirativen Ideen moderne Politik, die wie ein heiBer Wind in jeden Winkel die-
ses Landes dringt.

Annette Kdppinger, Auslanderbeauftragte der Stadt Schwerin

2.3. Interkulturelle Jugendarbeit

Is der Umzug des Vereins in den Waldemar Hof anstand, gab es

ein Problem: Das riesige Dach musste gedammt werden. "Die
Deutschen waren einfach zu dick", lacht der schméchtige Ndagé
Thinh. Also entstand die spontane ldee, dass vietnamesische
Jugendliche dabei helfen und sie Ubernahmen diese harte Arbeit. Dies
bedeutete immerhin bei 35 Grad in voller Montur zu schuften. Zum
Dank erhielten die Jungen Ful3balltrikots im Werte von 1.000 Mark.
Seitdem prangt das Logo von Diénokyy auf den T-Shirts der
FuRballmannschaft, die es seit 1998 gibt. Haufig belegen sie auf
Turnieren erste oder zweite Platze — sei es beim Wettkampfen des

Frisch angekleidet: Das Freizeit-Ful3ballteam auf Rostocker Dachern.
Foto: © Dr. Maher Fakhouri
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Gegenseitiges Verstehen geht auch durch den Magen. Und dazu haberdoBiganid der Fachbereich
Agrardkologie der Universitat Rostock gemeinsam mehr als ein Samenkorn gelegt.

Dr. Britta Kowalski, Fachbereich Agrardkologie der Universitat Rostock

BGS, der SPD, des Okohauses oder des Auslanderbeirates. Bereits in
Lichtenhagen entwickelte sich in der Gruppe der Drang, Fuf3ball zu
spielen. Und so begann es. Erste Turniere wurden organisiert. Herr
Thinh betreute die Jugendlichen auch am Wochenende. Aber es sei
kein "Dién-Hong-Team", betont Herr Tith, "wir fungieren lediglich

als Vermittler."

Im Zentrum der Jugendarbeit, die der Verein anbietet, stehen niedrig-
schwellige Angebote fir Kinder und Jugendliche, um damit den
Integrationsprozess der viethamesischen Kinder und Jugendlichen zu
erleichtern und Fremdenfeindlichkeit durch Begegnungen zu reduzie-
ren. Mit dem BMA-Projekt gab es bereits punktuelle Aktivitaten,
besonders mit dem Verein Jugendwohnen, die bis heute lebendig
sind. Aber zunachst gab es ja wegen der strikten Abtreibungsregelung
keine Jugendliche. Seit 1997 ist der Verein Trager der Jugendhilfe.
Den Treff, der Ubrigens auch von deutschen Jugendlichen besucht
wird, gab es bereits seit 1996. Die Palette des offenen Hauses ist breit.
Sie reicht von Freizeitangeboten wie Tischtennis, Billard und Kicker
Uber den Treff fur Jugendliche bis hin zur Kleinstreparaturwerkstatt
fur den Hausbedarf. Daruber hinaus bietet der Verein Inte-
grationshilfen an. So helfen die Betreuer bei Sprachproblemen, bei
Schwierigkeiten in der Schule oder auch bei der Berufssuche. "Jetzt
sind vietnamesische Jugendliche da, die in zwei Kulturen aufwach-
sen. Sie haben haufig sprachliche Probleme und entwickeln in ihrem
Umfeld eine Gruppenidentitat. Wir als Verein reagieren darauf",
erzahlt Herr Tmh.
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Dién Hong geblhrt Anerkennung fir ihre Aufarbeitung der furchtbaren Ausschreitungen 1992 in
Lichtenhagen.

Thomas Laum, Polizeidirektor, Stralsund

Skeptisch ob der Wellen? Kajak-Freizeit 1997 auf der in die Ostsee miindende Warnow.
Foto: © Nguyé& b6 Thinh

Fur ihn stehen die viethamesischen Jugendlichen, die nachgezogen
sind, eindeutig im Vordergrund. "Die kommen alle hierher, etwa 60
im Jahr 2001", unterstreicht der Sozialarbeiter. Es sei aber schwierig,
betont er, im Rahmen offener Jugendarbeit Hilfe zur Integration anzu-
bieten. "Ich kann in der Begegnungsstatte nicht gleichzeitig
Stutzunterricht fur die deutsche Sprache geben”, meint er. Auch deut-
sche und andere Ausléander vom nahe gelegenen Asylbewerberheim
kommen nachmittags einfach so "zum Abhangen”. In den USA hat
Herr Thnh gesehen, wie viele vietnamesische Jugendliche ihre
Fahigkeiten unter Beweis stellen konnten. "Die Migrantinnen fuhlen
sich mehr zugehoérig zu ihrem Einwanderungsland. Das Leistungs-
streben dort oder auch bei den Boat People im Westen Deutschlands
ist anerkannt”, berichtet der Vereinsvorsitzende. Die bundesdeut-
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Unter diesem Dach kann man trotz verschiedenen Wetters und verschiedener Sprachen Uber das Leben
fréhlich kommunizieren.

Tianjiao Liu, Studentin, Shenyang (China)/Chemnitz

schen Gesetze stehen dem entgegen, denn die Nachkommen der
Vertragsarbeitnehmerinnen haben nicht die deutsche Staats-
birgerschaft, sondern lediglich eine befristete Aufenthaltserlaubnis.
Es gebe eine starke viethamesische ldentitat, hat der Sozialarbeiter
beobachtet, nur sei diese den jungen Menschen nicht so bewusst.

Demnachst wird der offene Jugendtreff geschlossen. Die Arbeit wird
sich kunftig auf die schulbegleitende und berufsvorbereitende
Integrationsférderung fir viethamesische Jugendliche und andere
jugendliche Migrantinnen in der Hansestadt Rostock konzentrieren.
Ziel ist es, Integrationshemmnisse abzubauen. Inzwischen halten sich
die vietnamesischen Jugendlichen in ihrer Freizeit oft woanders auf,
insoweit ist die Integration also bereits erfolgt. Nun gilt es, die
Schwellen zu Ausbildung und Beruf zu Gberwinden. Hierbei wird der
Verein verstarkt helfen.

>Im Internet mehr_unter: www.dienhong.de/jugend.html

2.4. Begegnung in Transsilvanien

IIV ietnamesen!? Was wollen die denn in Ruméanien? Ab@hTh

und Michael hatten so viele Papiere, dass sie uns einfach ein-
reisen lassen mussten..". So beschreiben die Brider Huy und Hoang
Nguy& Quang aus Rostock die Reaktion der ruménischen Beamten
um Mitternacht an der Grenze. Gemeinsam mit funf anderen vietna-
mesischen Jugendlichen im Alter von 16 bis 25 Jahren fuhren sie im
August 2001 zu einer vietnamesisch-ruménisch-siebenbirgisch-
sachsisch-ungarischen Jugendbegegnung nach Siebenbirgen.
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Der Verein Dién l8ng zeigt durch seine Arbeit einen praktischen Weg fiir Integration in Mecklenburg-
Vorpommern; ahnungslos geht man in dieses Haus hinein und vergisst den Weg zurtick.

Heike Lorenz, Blrgerbeauftragte des Landes M-V, Schwerin

Eine Region, in dem seit dem 12. Jahrhundert Deutsche siedelten.
Raluca Tarta aus Cluj-Napoca/Klausenburg war aufgeregt: "Ich
erwarte auch eine ganz neue und besondere Erfahrung. Weil die
Rostocker Jugendlichen ja eine andere und spezielle Kultur haben.”
Dort sahen die viethamesischen Jugendlichen die Deutschen als
Minderheit. Und es ging um die Frage, was konnt ihr machen, dass
Deutsche euch in Rostock annehmen?", unterstreicht NgDgé
Thinh. Es gehe also auch darum, die eigene Kultur und Identitat dar-
zustellen. Mit der Fahrt, glaubt Herrihh, sei ein Anfang gemacht,
sich mit solchen Fragen zu beschatftigen.

"Der Thinh kann aber spannend erzéhlen!" Viethamesisch — roma - siebenblirgisch-sachsisch — ruma-
nische Konversation im August 2001 in Transsilvanien. Foto: © Michael Hugo
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Dién Hong setzt fur Rostock ein besseres Bild fur Toleranz und kulturelle Vielfalt.

Dr. Christine Lucyga, MdB, Rostock/Berlin

Ein bunt gemischtes Programm fand statt. Besichtigungen,
Gesprache, Sport und Feste. Die Besucher aus Deutschland bekamen
Einblick in die Konflikte des verschiedenen Volker in Rumanien. Ein
Hohepunkt war ein Fulballspiel zwischen den Jugendlichen aus
Rostock, Rumanien und Kindern eines Kinderheims. Georgiana
Rodica Florea meinte scherzhaft: " So eine kleine Weltmeisterschaft
mit Vietham, Rumanien und Deutschland.”

Auch gutes Essen spielte eine nicht unwesentliche Rolle. Schlief3lich
konnten die 20 Teilnehmer auch so Einblick in eine andere Kultur
gewinnen. Ein unvorhergesehenes Erlebnis war auch eine rumanische
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Dién Hong ist im besten Sinne Mittler humanistischer, demokratischer Werte, da diese durch die Arbeit
des Vereins "unter einem Dach" taglich gelebt werden.

Regine Marquardt, Direktorin der Landeszentrale fur politische Bildung M-V, Schwerin

Hochzeit mit viel Musik und Fréhlichkeit. "Neben Saxofonspielern
begleiteten den Festzug selbst Buffel und Kihe, die von den Feldern
kamen! Hat das schon jemand in Bukarest oder Hanoi oder Rostock
gesehen?? Ich fand das wunderbar...", erinnert sich Hugo.

Auch eine Diskussion Uber die rassistischen Ausschreitungen von
Lichtenhagen 1992 fand statt. Raluca und Georgiana waren
schockiert, dass in einem entwickelten Land wie Deutschland so
etwas Schreckliches passieren kann. Fir sie sei so etwas unbekannt.
Nguyé D6 Thinh bemiihte sich, den Jugendlichen die Situation von
damals zu schildern. Er selbst meinte, dass er in Rumanien manches
besser fur sich einordnen kénne. Denn die Roma, die 1992 vor dem
Aufnahmeheim in Lichtenhagen ohne sanitare Moglichkeiten kam-
pieren mussten, waren der offizielle Anlass fur die brutalen Attacken
auf das vietnamesische Wohnheim. Nun erlebaenfihdas
Herkunftsland der meisten Asylbewerber, beobachtet Michael. "Fihlt
sich hier sehr wohl, sieht die Armut, aber auch die Schonheit im
Antlitz vieler Menschen. Und in unserer Gruppe sind zwei Roma-
Madchen, die unsere Gruppe durch ihr Tun, ihre Aufmerksamkeit und
ihr selbstbewusstes Auftreten sehr bereichern.” Die viethnamesischen
Jugendlichen fihlten sich sehr wohl, denn, so berichtet einer, die
Landschaft und die Mentalitat der Menschen in Transsilvanien erin-
nere ihn an sein Herkunftsland.

Raluca fasst stellvertretend fir die anderen Jugendlichen ihre
Eindricke zusammen: "Wir haben viel mit den neuen Freunden
gesprochen, wir haben uns gegenseitig Fragen gestellt und wir haben
gesehen, dass wir nicht so verschieden sind.” Nach dem Besuch des
rumanisch-orthodoxen Klosters Sé&atd ‘de Sus meint sie: "Wir
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Eine fremde Kultur zu verstehen und zu achten, das ist Inhalt unserer Begegnungen. Vieles haben wir
gelernt, so manch eine Freundschaft ist im Laufe der Jahre entstanden.

Rosemarie Melzer, stellvertretende Leiterin des Kinder- und Jugendhilfezentrums des Arbeiter-
Samariter-Bund mbH, Rostock

haben im Kloster einen gemeinsamen Wert gefunden. Die Liebe, die
in allen Sprachen, Kulturen und Religionen der Welt dasselbe bedeu-
tet."

Im August 2002 fand der Gegenbesuch unter dem Titel "Rassismus,
Bildung und Arbeitsmarkt in Europa” statt. Die neun Besucherinnen
aus Siebenbtrgen erlebten eine bunte Palette der interkulturellen
Arbeit in Rostock. Auch ein Schnuppern in die Hanse-Salil,
Gesprache bei der Spitze der Rostocker Polizei und ein Empfang des
Oberburgermeisters standen auf dem Programm.

>Im Internet mehr_unter: www.dienhong.de/rumaenien.html

Miteinander lernen.
Einander kennenlernen.
Voneinander lernen.

Miteinander leben.
Einander erleben.

Miteinander!

Dr. Stefan Rudolph, Direktor der Fachhochschule fir 6ffentliche
Verwaltung und Rechtspflege Glstrow
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Dass nach den rassistischen Ausschreitungen 1992 in Rostock Lichtenhagen nicht Selbstmitleid, sondern
das Ausstrecken der Hande als Angebot zum MITEINANDER LEBEN UNTER EINEM DACH als
Wegbereiter der Toleranz gezeigt wurde, ist ein beschdmendes Zeichen, ebenso jedoch ein Mut machen-
des Beispiel fur unsere Gesellschaft.

Irmela Mensah-Schramm, Heilpddagogin und Aktivistin, Berlin

2.5. Dién Hong als anerkannter Bildungstrager

m Marz 2001 ist es geschafft: Der Verein Diéldng wird als

Einrichtung der Weiterbildung staatlich anerkannt. Das
Ministerium fur Arbeit und Bau des Landes Mecklenburg-
Vorpommern hat diese Entscheidung getroffen. Das bedeutet, dass
Malnahmen, die der Verein im Bereich der allgemeinen und politi-
schen Bildung durchfiihrt, an Vielfaltigkeit und Attraktivitat zuge-
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Ich wiinsche mir viele Dién dmgs in Deutschland — dann kdnnten wir im guten interkulturellen
Zusammenleben eine wichtige Chance fur die Zukunft unseres Landes erkennen.

Dr. Jurgen Micksch, Vorsitzender des Interkulturellen Rates Deutschland e.V., Darmstadt

nommen haben. "Dem geht voraus, dass unsere Kolleginnen und
Kollegen sowie die Honorarkréfte Uber entsprechende Qualifi-

kationen verfigen", betont der ehrenamtliche Geschaftsfihrer
Michael Hugo.

Aus Sicht des Sozialamtes wurde der Kontakt zum Verein intensiver,
seit die Projekte arbeitsmarktpolitisch ausgerichtet sind, schatzt
Abteilungsleiter Holger Jahns vom Rostocker Sozialamt ein.

Man habe eine Ubereinkunft mit DiéndHg, betont Jahns: "Wenn
Leute in unsere Projekte nicht hineinpassen, kann das Sozialamt sie
zu Dién Hdng schicken. Die haben auch verschiedene Projekte, die
thematisch nicht festliegen.” Aul3erdem biete der Verein wertvolle
Angebote bei massiven Sprachproblemen. So schléssen beispiels-
weise die Deutschkurse fiir Altere ab 55 Jahren und die berufsorien-
tierten, nicht férderfahigen Sprachkurse, die es seit 2000 gibt, eine
Angebotsliicke in der Hansestadt. "Diédrid arbeitet immer kon-
struktiv mit uns. Wir suchen gemeinsam nach konkreten Losungen”,
lobt Holger Jahns.

Erweitert wurde das Angebot nun um Sprachkurse fur &ltere
Migrantinnen. In dem ersten Kurs dieser Art, der im Verein stattfin-
det, buffeln dreizehn 60-bis 70-Jahrige, zumeist Spataussiedlerinnen,
die deutsche Sprache. "Wir wollen ihnen, die fur das Berufsleben
bereits zu alt sind, dennoch die Moglichkeit der Integration geben”,
erlautert deren Lehrerin, die geburtige Ungarin Eva Hanne. Die 36-
jahrige Lehrerin fur Deutsch als Fremdsprache formuliert das Ziel:
"Die Schiler sollen sich unterhalten und zum Beispiel alleine einkau-
fen gehen kdnnen." Die Teilnehmer seien hochmotiviert. "Sie wollen
Grammatik lernen. Wir schreiben auch Tests und Klausuren und wir
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Dién HAong hat die Zeichen der brennenden Hauser richtig verstanden: Seit zehn Jahren bringt der
Verein Deutsche und Viethamesinnen zusammen - damit der Hass der Mehrheit gegen eine Minderheit
weniger Chancen hat.

Bascha Mika, Chefredakteurin, taz, die tageszeitung, Berlin

lachen viel", verrat die Lehrerin. Auch deutsche Volkslieder stehen
auf dem Programm. Ab und zu treffen sich die Senioren mit
Gleichaltrigen aus einer Begegnungsstatte. Die Teilnehmer héatten
grol3e Angst vor den Fragen gehabt, aber die deutschen Senioren
erwiesen sich als sehr lustig und nett. Besonders gut ist ihr in
Erinnerung, als im Sprachkurs die Situation beim Arzt nachgespielt
wurde. Ein Iraker spielte den Arzt und wurde von einer
Spataussiedlerin aus Moskau informiert, dass sie Kopfschmerzen
habe. Daraufhin sagte er: "Machen Sie bitte den Oberkorper frei."
Alle lachten herzlich. Er verstand seinen Fehler und wollte sich ent-
schuldigen: "Ich habe das nicht so gemeahtwollte doch nur gucken."

Entspannte Gesichter im Mai 2002: Die ersten Bilder bei der Einfihrung in verschiedene Maltechniken
sind gelungen. Darlber freut sich auch Kursleiter Fabio Gonzalez (2. Reihe).
Foto: © Carmen Hadel
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Es gibt Stimmen in Rostock, die sagen, dass sich in Bezug auf die rassistischen Ausschreitungen von
Lichtenhagen viel getan, aber nichts veréndert hat. Die 10-jahrige Arbeit von [@idg beweist das
Gegenteil!

Christina Molle, PDS-Fraktionsvorsitzende der Burgerschaft der Hansestadt Rostock

Die neuesten Angebote sind Seminare fir Mitarbeiterinnen in
Verwaltungen, im Justiz- und Polizeidienst die unmittelbar oder
mittelbar mit Migrantinnen zu tun haben. Hier werden Techniken der
Konfliktldsung vermittelt und Gesprachsfuhrung mit Auslanderinnen
trainiert. Das erste interkulturelle Training startete im Mai 2002
erfolgreich an der Fachhochschule fur offentliche Verwaltung und
Rechtspflege in Gulstrow. Unterdessen wurde die gemeinsame
Bildungsplanung bereits bis zum Herbst 2005 erarbeitet. In prakti-
schen Ubungen werden die Verhaltensweisen anderer Kulturen ken-
nengelernt und das Verhalten in Konfliktsituationen trainiert.

Generell hat sich der Verein immer mehr zum Dienstleister fur ver-
schiedene Gruppen entwickelt. Von der umfangreichen Offentlich-
keitsarbeit profitieren auch viele Nicht-Viethamesinnen. Die
Broschiren, wie beispielsweise der Wegweiser "Beim Frauenarzt”,
der in verschiedenen Sprachen, jeweils zweisprachig erschienen ist
oder die Broschire "Das Leben ist bunt — Interkulturelle Arbeit in
Mecklenburg-Vorpommern" bieten eine sinnvolle Hilfe. Auch
Ministerien aus fast allen Bundesléndern oder offentliche Stellen, die
mit Migrantinnen arbeiten, nutzen Publikationen des Vereins.

>Im Internet mehr_unter: www.dienhong.de/aupwhtml
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Wer nicht kAmpft, hat verloren. lhr kAmpft- gegen Rassismus, fir gleiche Rechte und Menschenwirde.

Leo Monz, Leiter Bereich "Migration und Qualifizierung”, DGB Bildungswerk, Dusseldorf

2.6. Aufzucht, Kultivierung und Marktanalyse von asiati-
schen Krautern und Gemuse — Das Gemise-Projekt

enn ein Kunde in Rostock asiatische Krauter oder Gemuse ein-

kauft, so hat das Produkt h&ufig einen langen Weg hinter sich.
Ob von Vietnam oder Thailand, oft steigt es erst in die Luft und
kommt per Flugzeug nach Europa. Das zeigt sich dann an den
Preisen: Bis zu flinf Euro pro Kilo muss ein Kéaufer berappen, will er
bestimmte Kohlarten kaufen. Krauter seien noch teurer, berichtet der
RestaurantbesitzeraTminh Tu&# vom Asia-Palast in Warnemiinde.
"Wir haben nur beschréankte Moglichkeiten. Ingwer und Knoblauch
sind natirlich kein Problem." Bei Zitronengras werde es schon
schwieriger. Das kdnnen die Gastronomen nur Uber Asia-Méarkte oder
Lieferanten beziehen. "Es ist kein Vergleich zu Vietnam, wo man den
Frischmarkt vor der Tir hat", bedauert der 42-jahrige Gastronom, der
seit 1982 in Rostock lebt.

Daher haben viele seiner Landsleute in ihren Garten oder auf dem
Balkon bereits eigene Krauter und Gemise angepflanzt. Darauf setzt ein
Projekt des Vereindién Hong, das sich mit dem Fachbereich
Agrarokologie der Universitat vorgenommen hat, asiatische Krauter und
Gemuse aufzuziehen, zu kultivieren und deren Marktchancen zu analy-
sieren. "Das ist direkt aus dem Leben", sagt Michael Hugo nicht ohne
Stolz, "denn vieler der viethamesischen Frauen stammen aus landlichen
Gebieten und haben praktische Erfahrung in der Pflanzenzucht." Oft
seien Ehefrauen zu ihren Mannern nach Deutschland nachgereist, haben
aber aufgrund ihrer geringen Deutschkenntnisse nur wenig Chancen auf
dem Arbeitsmarkt. Bisher bleibe ihnen daher oft nur die Moglichkeit als
Reinemachfrau zu arbeiten.
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Dién Hong ist ein besonderer Verein, weil er das Leben fir Migranten leichter macht.

Maureen Mwasi, Teilnehmerin am MIGRA-Projekt, Rostock

Bereits im November 2000 wurden im Rahmen einer einjahrigen

ABM die ersten Versuche gestartet. "Wir prifen die agronomische

Regie fir den Anbau von Gemusepflanzen. Welche Dingung ist
notig, konnen die Pflanzen im Freilandanbau wachsen oder braucht
man Gewachshauser", skizziert die Agrarwissenschaftlerin Dr. Britta

Kowalski von der Rostocker Universitat einige der Fragen, die durch

sie wissenschaftlich ausgewertet werden. "Nattrlich hoffen wir fest-

zustellen, dass viele Krauter in Freiluft wachsen kénnen", unter-

streicht Hugo. Aber: "Die Wachstumsbedingungen dirfen nicht teurer
als in Holland sein”, fasst er das Geschaftsziel zusammen.

Ein starkes TeamPham th Tuyé (rechts) und Dr. Britta Kowalski priifen im August 2001 auf dem
Versuchsfeld der Rostocker Universitat die neuesten Anbauergebnisse, die im Rahmen des vom
Arbeitsamt unterstitzten ABM-Projektes Aufzucht, Kultivierung und Marktanalyse von asiatischen
Krautern und Gemise durchgefiihrt wurden. Foto: © Dr. Maher Fakhouri
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Dién Hong ist ein bedeutender Name, der mit dem guten traditionellen Charakter des vietnamesischen
Volkes der Solidaritat verbunden ist.

Ngyuen Ba Son, Botschafter der Sozialistischen Republik Vietham in Deutschland, Berlin
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RestaurantbesitzeraTminh Tu#, der einst selbst als Vertragsarbeit-
nehmer in die Hansestadt kam, begriiRt die Idee von Dééy HOft
wurden die Gastronomen namlich in ihrer Speisekarte viele deutsche
Gemiusearten wie Brokkoli, Paprika oder Méhren anbieten, da die asi-
atischen Produkte zu teuer sind. Er glaubt, dass die deutschen Géaste
nur langsam auf das traditionelle Gemise der Asiaten umsteigen wir-
den. Mit Nachdruck wirbt der Feinschmecker fur die asiatische
Klche: "Sie ist gesund und vielfaltig." Darauf baut auch der Verein.
Die leichte Kiiche Asiens liege im Trend und da wolle man frische
und einheimische Ware anbieten.
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Ich bewundere den Mut und die unerschitterliche Charakterstéarke, mit denen der Verein im September
1992 auf die deutschen Mitbirger zugegangen ist, um das standig gefahrdete Projekt einer
Birgergesellschaft ein wegweisendes Stiick voranzutreiben.

Prof. Dr. Wolfgang Nieke, Philosophische Fakultét, Universitat Rostock

Der Erfolg verbluffte selbst die Fachleute: Chrysanthemen und
Spinatblatter sind auf dem Versuchsgelande der Universitat gut ge-
wachsen. "Sehr gute Ergebnisse erzielten wir bei Basilienkraut und
dem Wasserpfeffer", schatzt Agrarwissenschaftlerin Kowalski von
der Rostocker Universitat ein. Kohlarten hingegen hatten eine zu star-
ke Blute. Viethamesische Zwiebeln und Koriander sind gar nicht gut
gewachsen. "Ich bin mit dem Ergebnis zufrieden”, sagt Hugo. Die
vorlaufige Analyse durch die Universitat, die Recherchen bei poten-
ziellen Arbeitgebern in der Region und die Verhandlungen im
Rostocker Arbeitsamt, das die Bildungsmal3nahme mit finanzieren
soll, ergaben hoffnungsvolle Signale: So bereitet DiéndHin enger
Kooperation mit der Europaischen Wirtschafts- und Sprachen-
akademie und der Rostocker Universitat eine Umschulungsmal3-
nahme fir rund 20 Personen vor. Nach einem dreimonatigen
Sprachkurs, der noch Ende 2002 starten kdnnte, sollen sie im dkolo-
gischen Anbau und in der Marktverwertung weitergebildet werden.
Vielleicht ergibt sich fur die bisher arbeitslosen Migrantinnen eine
Anstellung bei der Herba Farm in Gransebieth, auf deren Gelande 30
Hektar fur die praktische Ausbildung zur Verfigung stehen. Auch mit
dem Unternehmen "Essbare Landschaften” in Vorpommern will man
kooperieren. Die Firma, die Wildkrauter bundesweit Giber das Internet
vertreibt, hat grof3es Interesse und die Einstellung von Mit-
arbeiterinnen signalisiert, berichtet Kerstin Lopass von der Euro-
paischen Wirtschafts- und Sprachenakademie.

Seit dem letzten Jahr produziert die Herba Farm GmbH Kichen- und
Heilkrauter. lhre Kunden sind neben der Hotellerie auf Rligen auch
Kosmetik- und Pharmafirmen. Inzwischen arbeitet das 25-kdpfige
Team mit einer Anbauflache von 50 Hektar. "Unser Ziel ist es, astrei-
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10 Jahre Dién lBng — Gemeinsames Haus, das sind 10 Jahre solidarischen Zusammenlebens in Rostock
nach den auslanderfeindlichen und rassistischen Ausschreitungen in Rostock-Lichtenhagen — Solidaritéat
als Ausdruck der Zartlichkeit zwischen den Menschen und zwischen zwei Voélkern.

Dr. Wolfgang Nitzsche, Senator fir Umwelt, Soziales und Gesundheit der Hansestadt Rostock

ne Qualitat zu bieten. In der herkbmmlichen Medizin kann man hel-
fen, aber um den Preis vieler Nebenwirkungen”, betont Betriebsleiter
Bernd Roloff.

Der 51-jahrige Unternehmer sieht fur Krauter gute Marktchancen:
"Wir wollen die Anbauflachen in Kooperation mit Landwirt-
schaftsbetrieben erweitern und kinftig selbst Pflanzen weiterverar-
beiten zur Sicherung der Qualitdt und der Arbeitsplatze”, erzahlt er.
Ausgefallene Dinge wie Koriander oder Thai-Basilienkraut laufen
gut. Plam th Tuyé& hat potenzielle Kunden befragt, welche Krauter
und Gemise gewilnscht werden. Dabei hat sie festgestellt, dass auch
in Rostock Interesse besteht. Der Restaurantbesigzeniiih Tu&

vom Asia-Palast in Warneminde zum Beispiel wirde wdéchentlich
funf Kilo Chrysanthemen und Wasserpfeffer bestellen. "Ich bin tber-
zeugt davon, dass unsere Leute vor Ort das asiatische Gemuse gerne
kaufen wirden", betont Herr Tod "Regionales auf den Tisch",
schwarmt der gelernte Koch Michael Hugo, der in seinem Buro auf
der Fensterbank selbst asiatische Kréauter anbaut.

>Im Internet mehr_unter: www.dienhong.de/gemuese pi.html
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Dién Hong — gegriindet von den richtigen Leuten zur richtigen Zeit — danke.

Ulrike Oschwald, Vorstandsvorsitzende der Stiftung Begegnungsstatte fir judische Geschichte und
Kultur, Rostock

2.7. Berufliche Beratung und Bildung von Migrantinnen im
Arbeitsamtsbezirk Rostock
Das MIGRA-Projekt

ieten, leihen, pachten — wo liegen die Unterschiede?

Aufmerksam lauschen flnfzehn Erwachsene den Aus-
fuhrungen des Dozenten Frank Habedank. Rechnungswesen und
rechtliche Grundlagen stehen auf dem Programm der fiinfzehnmona-
tigen Fortbildung "EDV-Anwender fur den kaufmannischen Bereich"
bei der Européaischen Wirtschafts- und Sprachenakademie (EWS).
Taglich von 7.30 bis 14.30 Uhr drticken sie die Schulbank. Nicht nur
die rechtlichen Feinheiten gilt es zu begreifen, sondern auch die
Finessen der deutschen Sprache zu verstehen. Denn alle Schiler sinc
auslandischer Herkunft, die meisten aus den Nachfolgestaaten der
ehemaligen Sowjetunion sowie eine Kenianerin und ein Togolese.

Alle haben einen projekteigenen Sprachkurs absolviert. "Wir haben
die Teilnehmer vorher getestet. Es ging um logisches Denken,
Kommunikationsfahigkeit und eine schriftliche Deutsch-Prifung”,
erlautert die kaufmannische Geschaftsfuhrerin der EWS, Kerstin
Lopass. Schliel3lich gehe es darum, eine mdglichst homogene Gruppe
zu bilden.

Alle Teilnehmer profitieren von dem Projekt "Beratung und Bildung
fur Migrantinnen im Arbeitsamtsbezirk Rostock” (MIGRA), das der
Verein Dién Hong ins Leben gerufen hat und das aus Mitteln des
Europaischen Sozialfonds und dem Landesprogramm Arbeit und
Quialifizierung fur Mecklenburg-Vorpommern (AQMV) bis Oktober
2002 finanziert wird. "Das Besondere ist, dass Spataussiedlerinnen
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Dién Hong dient professionell der Integration und Akzeptanz von Immigranten — so gesehen der Traum
jedes Auslanderbeauftragten.

Eckehard Peters, Auslanderbeauftragter der Thiringer Landesregierung, Erfurt

Begriiung vor Ort: EWS-Geschaftsfiihrer Dr. Reiner Hoffmann (rechts) begriiit am 5. Oktober 2001

Dr. Cornelie Sonntag-Wolgast, Parlamentarische Staatssekretarin beim Bundesminister des Innern, vor
dem Besuch mehrerer MIGRA-BildungsmafRnahmen. Mit dabei: Projektkoordinator Michael Hugo.

Foto: © Martina Deutsch

und erstmals auch Auslanderinnen, die von einer Regelversorgung
ausgeschlossen sind, gemeinsam an den unterschiedlichen Bildungs-
mafinahmen partizipieren kdnnen, wie beispielsweise auslandische
Ehepartnerinnen von Spataussiedlerlnnen”, betont MIGRA-
Projektkoordinator Michael Hugo. Teilnehmen konnen alle
Migrantinnen, die einen verfestigten Aufenthaltsstatus besitzen. Dazu
gehdren Auslanderinnen, Spataussiedlerinnen, Eingeburgerte und
anerkannte Flichtlinge, die in und um Rostock, Bad Doberan,
Butzow, Gustrow, Grimmen, Ribnitz-Damgarten und Teterow leben.
Das oberste Ziel aller Bemihungen ist die Eingliederung in den
Arbeitsmarkt. Dafur wird ein Bundel von Mal3ihahmen angeboten,
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Da, wo die Mdglichkeiten des Steuerberaters zur Hilfestellung enden, steht der Verein bereit — eine ange-
nehme und konstruktive Zusammenarbeit im Interesse der viethamesischen Burger in Rostock!

Otto-A. Peters, Steuerberater, Hamburg/Rostock

erlautert Hugo. Nach einer kurzen FeststellungsmalRnahme werden
der gegenwartige Stand der beruflichen Situation analysiert,
Hilfestellungen, wie z. B. bei fehlenden Berufsanerkennungen, gelei-
stet, und durch eine Berufswegeplanung die beruflichen Chancen
ausgelotet. Im Anschluss daran werden berufsbezogene Sprachkurse
angeboten, bevor die Umschulungs- und FortbildungsmalRnahmen
beginnen.

Seit dem Start der MaZnahme im April 2000 wurden bis Ende August
2002 1.492 Personen aus 71 Herkunftslandern beraten, 643 Personen
haben an projekteigenen Bildungsmalinahmen teilgenommen.
Bislang haben 155 eine Arbeit aufgenommen. "Das Wesentliche an
unserem Projekt ist die Mdglichkeit, dass alle Migrantinnen, die auf

Die Module des MIGRA-Projektes
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Dién Hong hat Beispielhaftes fiir die Integration von Zuwanderern geleistet, insbesondere auch fiir
Migrantinnen. Ich danke euch dafiir, Rostock ware arm ohne Daég.H

Brigitte Plel3, Vorsitzende der Arbeitsgemeinschaft Sozialdemokratischer Frauen M-V, Schwerin

Dauer in Deutschland leben, sich beruflich qualifizieren kénnen. Und

das viele der mitgebrachten beruflichen Fahigkeiten bericksichtigt
werden", betont Hugo. Auch gebe es oft Falle, bei denen

Zugewanderte zwar den sechsmonatigen Sprachkurs, der vom
Arbeitsamt finanziert wird, absolviert hétten, aber dennoch kaum

Deutsch spréachen. Mit dem Deutschkurs 1ll des MIGRA-Projektes

erhalten auch diese Menschen eine zweite Chance.

Natalie Schumakow bekam eine Einladung von Di@&mdd In ihrer
Heimat arbeitete die 44-J&hrige in einer Konstruktionsabteilung. Sie
mdochte unbedingt spater Arbeit bekommen. "Es ist schon schwer,
wieder zu lernen”, gibt die geburtige Kasachin zu, die seit Mai 2000
in Deutschland ist. Fur ihren Landsmann Alexander Breznew ist das
Berufsziel klar. Er mdchte mit einem Freund eine Exportfirma fur
Baumaterialien griinden. Kontakte zu seinem ehemaligen Chef in
Kasachstan habe er noch. "Gerade die kleinen Sachen, die wir hier
lernen, sind wichtig fur uns", meint der 29-Jahrige, der beim
Arbeitsamt vergeblich um eine Berufsausbildung nachgesucht hatte.
"Ich galt fur eine Erstausbildung zu alt*, brummt er. Das Projekt
MIGRA war daher fir ihn die einzige zeitnahe Chance, sich zu qua-
lifizieren.

Der ehemalige Zollbeamte Kofi Justin Mabudo aus Togo ist extra aus
Greifswald mit seiner Familie nach Rostock gezogen, um an dieser
Fortbildung teilzunehmen. Er ist kiirzlich zum zweiten Mal Vater ge-
worden. Der 30-Jahrige gehort zu dem gréReren Teil der Gruppe, die
in den 70er Jahren geboren sind. Im September 2002 machte er ein
Praktikum beim Landtagspréasidenten in Schwerin. Aber auch einige
50-Jahrige nehmen teil. So auch Wladimir Wolf, mit 52 Jahren der
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Dién Hong arbeitet mit Engagement, Herz und Verstand fur ein Rostock, in dem Menschen ohne Angst
verschieden sein kénnen, in dem Menschen, die hier leben, sich auch zu Hause fiihlen und das wir des-
halb auch lieben kénnen.

Arno Poker, Oberbirgermeister der Hansestadt Rostock

alteste in der Fortbildung. Er driickt gemeinsam mit seiner 23-jahri-
gen Tochter Julia die Schulbank. Er hat deutsche Vorfahren und
spricht gut Deutsch. "In Russland war er selbststandig. Ich bin sicher,
dass er das auch hier vorhat und es schaffen wird", betont Kerstin
Lopass. "Die Fahigkeit und die Bereitschaft zur Integration sind da."

Natalie Schumakow fihlt sich in Rostock noch wie ein Gast. "Die
Stadt gefallt mir zwar, aber das Leben hier ist so anders. Nach allem
muss ich fragen", seufzt sie. Breznew freut sich, in Rostock zu sein,
hat aber noch keine deutschen Freunde gefunden. Wenn er nachmit-
tags nach Hause kommt, will seine Frau mit ihm und der einjahrigen
Tochter unbedingt etwas unternehmen. "Aber ich bin eigentlich mide
und muss noch lernen”, erzahlt er, hat aber seinen beruflichen Traum
fest vor Augen.

Lernen am PC: Koffi Justin Mabudu (links) und Wladimir Wolf bei der Fortbildung zum EDV-Anwender,
September 2001. Foto: © Tianjiao Liu

73



Dién Hong steht beispielhaft fur die gelungene Kombination aus Selbstbestimmung, sozialem
Engagement, Lust am Experimentieren, Kreativ und Pragmatismus sowie gelingender sozialer
Kommunikation in konkreten Arbeitsprojekten.

Dr. Lothar Probst, Institut fir kulturwissenschaftliche Deutschlandstudien, Universitat Bremen

Besonderes Augenmerk legt der Verein auf die begleitende sozialpa-
dagogische Betreuung in Qualifizierungsmaflinahmen und die indivi-
duelle Beratung. "Unser Vorteil ist, dass die Halfte der Kolleginnen
im Team Uuber einen eigenen Migrationshintergrund verfugt.
Eigentlich alle: Denn auch die deutschen Kolleginnen haben eine
Binnenmigration erlebt" schmunzelt Hugo. "So bieten wir nicht nur
fur viele Klientinnen Beratung in der Muttersprache an. Das grol3e
Vertrauen, dass viele Zugewanderte in uns haben, hangt sicher auch
davon ab, dass neben der kompetenten und I6sungsorientierten
Beratung dabei diverse Kulturtechniken und ein Gefuhl des Ver-
standnisses fir die vielfaltigen Schwierigkeiten, mit den sich
Zugewanderte auseinandersetzen mussen, oftmals vorhanden ist",
betont Hugo. So arbeiten neben einem Deutschen syrischer
Abstammung und einem Vietnamesen auch eine Spataussiedlerin aus
Sibirien mit. Tamara Kling kam vor vier Jahren nach Rostock, in der
Hoffnung hier als Ingenieurin im Hafen eine Anstellung zu finden,
doch vergeblich. Seit April 2000 arbeitet die 46-Jahrige auf3erst kom-
petent und hoch motiviert im Projekt MIGRA mit.

Naturlich ist eine solche Beratung teilweise auch sehr mihsam, wie
Uta Wehebrink berichtet. "Bei mir landen langfristige Geschichten”,
da brauche man manchmal auch einen langen Atem. Sie selbst habe
viele Kontakte aufgebaut fur bestimmte Probleme, berichtet die 43-
Jahrige. Naturlich werde es zunehmend einfacher. Aber es kommt
immer wieder vor, dass ein Klient ein Problem hat, das der Verein
noch nie zuvor ldsen musste. Wenn sie sich um Berufsanerkennung
fur einen Klienten bemuhe, misse sie bei vielen einzelnen Stellen
vorsprechen. Die Kontaktpartnerinnen seien sehr unterschiedlich.
"Wir fungieren als Schaltstelle, der Einzelfall wird von den zustandi-

74



Der Verein "Dién tng — Gemeinsam unter einem Dach" und seine Mitglieder und Freunde zeigen ein-
drucksvoll, wie viel sich fur das gute Zusammenleben von Deutschen und Ausléndern tun lasst und wie
viel reicher dieses Miteinander alle macht, die gemeinsam in Deutschland leben.

Prof. Dr. Johannes Rau, Bundesprésident, Berlin

gen Stellen geprift." Einige Klienten wissten genau, was sie wollten.
Diese brauchten nur kleine Hilfen, andere musse man eher aufmun-
tern. "Fur einige Klientinnen setzt man sich besonders ein. Aber
dann, wenn sie mit der blanken Realitat konfrontiert sind, entwickeln
sie unglaubliche Angste." Da sei es manchmal schon schwieriger, sie
bei der Stange zu halten. Einige, wenn auch sehr wenige, springen
sogar ab. "Dann fallt es mir auch schwer, mich selbst zu motivieren",
sagt Wehebrink, die seit sieben Jahren im Verein arbeitet.

Besonders freut sie sich Uber einen mihsamen, aber letzendlich
erfolgreichen Fall. Trotz seiner maRigen Deutschkenntnisse hat Ab-
dulhalim Sertkaya es geschafft: Seit dem 1. Februar 2002 hat der 30-
Jahrige eine fur zwei Jahre befristete Assistenzarztstelle an der
Rostocker Universitatsklinik. Am Institut fur Strahlentherapie wird
der Kurde nun seine Facharztausbildung absolvieren. "Die
Kolleginnen waren immer sehr tolerant und haben mir manches auch
zweimal erklart", ist Sertkaya dankbar. Da er sehr sensibel mit den
krebskranken Patienten umgehe, habe sein Chef Uber die Sprach-
probleme hinweggesehen, vermutet der Arzt. Er hofft auf eine dauer-
hafte Stelle an der Klinik.

Als er vor knapp vier Jahren nach Deutschland kam, hatte er sich das
nicht trdumen lassen. In der Osttlirkei aufgewachsen, musste Sertkaya
dort vier Monate im Gefangnis sitzen, da er an Demonstrationen fur
das Selbstbestimmungsrecht der Kurden teilnahm. Er konnte zwar
sein Medizinstudium abschliel3en und arbeitete an einem Gesund-
heitszentrum, aber dann kam der Tiefschlag: Ein Gericht verurteilte
ihn zur Hochststrafe - zwolfeinhalb Jahre Haft. Kurzerhand tauchte er
bei Bekannten unter und nach drei Monaten gelang ihm die Flucht
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Ein Verein, dessen Mitglieder trotz (oder wegen) selbst erlebter rassistischer Ausschreitungen so enga-
giert arbeiten, ist in einer weitgehend egoistischen Gesellschaft ein Mut machendes Zeichen fir
Demokratie und menschliches Handeln.

Klaus Rebuschat, Redakteur, Nachrichtenagentur dpa, Rostock

Anzeige

# ¢ DerEinstieg
9 L)
zum Aufstieg

in 4-5 Semestem mit anerkannten (internat ) Berufsobschlissen

Koufménn. Aushildungen:  Medizin. Aushildungen:
Intern. Media Assistant (KL0) Logopiide/in (R)

International Travel Medizin. Dokumen-
and Tourism Assistant(.R)  tar/in(f)

International Manag Didtassi /in (R)
ment Assistant (K, L [} Physiotherapeuth/in (7)

Evropasekretiir/in ({.4,R]  Ergotherapeuth/in (R)

Intern. Direktions-

ussistent/in (L0) Sonstiges:
Evropa-Wirtschaftskorres-  Forthildungen
pondent/in (L, D) Umschulungen
staat. gepr. Fremdsprachen- Firmenschulungen
sekretir/in (|, D) Spezialangebote
staat. gepr. Wirtschafts- (z.B. Dién Hong)

assistent/in (R)

(Klel: 022179318090

(Aochen: 02 41/ 40 57 62

(Djresden- 0351/8030859

(U)eipzig: 0341798 03432

(RJastock: 0381/ 80 87 200 (kautm )
0381 /8087 100 (med.)

INFO - HOTLINES:

Die Alternative zum klassischen Studium:
International. Proxishezogen. Intensiv. Leistungs-
orientiert. Kleine Seminare. Sprachtraining.

seit 1908 ®

~/

Europiische Wirtschafts- und Sprachenakademie

Kiln * Aachen  Dresden * Leipzig * Rostock
Hordefuststr. 1 50677 Kaln

Mail: info@ews-schulen.de ® http:// www.ews-schulen.de
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Es ist nicht genug zu wollen, man muss es auch tun. Danke Dréj H

Dr. Winfried Regner, Leiter des Versorgungsamtes, Rostock

nach Deutschland. "Meine Zei
im  Asylbewerberheim in
Doberan war schwer. Da$®
Schlimmste war, dass ich nic
arbeiten durfte", blickt er zuriick
Die Anerkennung als Flichtling
erreichte er schnell, mit de
beruflichen Anerkennung war ef
wesentlich schwieriger. Seirg
Diplomzeugnis hatte er mitge
nommen, aber viele ander
Dokumente wie zum Beispie[li§
Zwischenzeugnisse und sei
Geburtsurkunde liel3 er in seine
Heimatland zurlick.

Zufallig traf er auf den Verein. _ - _
Uta Wehebrink half ihm bei der rorpiung MetalEuoschwelter im Jui 2001,
Formalitaten. "Es war ein |ange,,D§s Schwei@en fur die Integration“ (Ostsee-

. = Zeitung) hat sich gelohnt: Im August 2002 hatten
Weg bis zur Berufserlaubnis" neun der elf Teilnehmer einen Arbeitsplatz gefun-
erinnnert sie sich. Aber er halpden- Foto: © Michael Hugo
selbst aktiv mitgearbeitet. Fir das Sozialministerium, das etwa 100
auslandische Arzte jahrlich anerkennt, war dies ein Fall unter vielen.
"Wir missen immer ernsthaft prifen. Es gibt schlie3lich auch Féalle
von gefalschten Urkunden”, betont deren Sprecherin, Elgin R.
Forster. Auch eine Befristung sei Ublich. Denn Sertkaya musste meh-
rere Stationen durchlaufen, ehe er sich an seine Facharztausbildung
machen konnte: Er besuchte einen Integrationskurs fir Mediziner in

Hamburg, absolvierte ein Praktikum und war Arzt im Praktikum.
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Dién Hong hebt sich mit seinem Projekt zur sprachlichen und beruflichen Integration aller Migrantinnen
aus dem Halbschatten unseres Bundeslandes wie ein Leuchtturm heraus, der den Arbeitsamtbezirk
Rostock hell in das innovative Licht von Integrationsférderung einer neuen Zeitrechnung setzt.

Dr. Wolfgang Richter, Auslanderbeauftragter der Hansestadt Rostock

Eine Approbation hingegen ist noch in weiter Ferne. Daflr ist grund-
satzlich die deutsche Staatsbirgerschaft notwendig. "Auslander kon-
nen eine Prifung machen. Voraussetzung dafur sind gute
Sprachkenntnisse”, erlautert die Sprecherin des Sozialministeriums.

"Wir verfahren in der Anerkennung auslandischer Arzte groRzugig”,
betont Forster. SchlieRlich leide Mecklenburg-Vorpommern unter
Arztemangel. Nach Schatzungen des Sozialministeriums fehlen rund
100 bis 200 Arzte im Land. Noch ist nicht klar, ob der Kurde im Land
bleibt. Seine Frau fuhle sich nicht recht wohl. Sie wirde lieber nach
Westdeutschland gehen, da sie in Rostock héaufig Angst habe. Ihm
hingegen geféllt es in Rostock: "Das Leben ist schon, wenn man eine
interessante Arbeit hat." Das Lebensgefuhl sei hier jedoch ein ande-
res. Sein Traum bleibt es, in die Turkei zurtickzukehren.

Das Konzept, berufliche und sprachliche Forderung miteinander zu
verbinden, hat sich bundesweit herumgesprochen. "Neulich”, erzahlt
Tamara Kling, "bekam ich einen Anruf aus Stuttgart." Jemand hatte
von Dién Hdong gehort und wollte hierher kommen und eine
Umschulung machen. Er bot von sich aus an, hier bei Bekannten zu
Ubernachten. In seiner Region gabe es kein solches Angebot fir
Aussiedlerinnen, erzahlte der interessierte Anrufer.

Anfragen erhalten die Kolleginnen im Waldemarhof also reichlich.
Ein Klient ist im Verein bekannt als "Angler". Er rief namlich an und
berichtete, er habe beim Angeln von den Angeboten des Vereins
erfahren. "lhr macht doch alles. Ich méchte einen Fuhrerschein®, liel3
der Interessent verlauten. Diédht bietet viel, aber eben doch nicht
alles, mussten die Mitarbeiter dann zugeben.
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Zukunft hei3t Miteinander — je enger die Welt zusammenriickt und je selbstverstandlicher die Nahe des
Fremden wird, desto wichtiger sind fur uns die Féhigkeit und die Bereitschaft, einander kennen zu ler-
nen und respektvoll miteinander umzugehen. Di@ng-eigt uns mit groBem personlichen Einsatz, wie
Integration, friedvolles Zusammenleben, Zivilcourage und ehrenamtliches Engagement im Alltag ihren
Platz finden kénnen.

Dr. Harald Ringstorff, Ministerprasident des Landes M-V, Schwerin

Alle an einem Tisch! Arbeitsgesprach im Versorgungsamt Rostock tiber die neuesten Entwicklungen im
MIGRA-Projekt. U.a. mit dabei: Versorgungsamts-Chef Dr. Winfried Regner (3.v.l.) und Kerstin Lopass,
Kaufméannische Leiterin der EWS (4.v.l). Foto: © Heinrich Baumann

Auch der Leiter des Versorgungsamtes Rostock, Dr. Winfried Regner,
ist begeistert: "Es ist ein phantastisches Projekt, weil sich einer
Bevolkerungsgruppe angenommen wird, die man ins Land lasst, aber
nicht fordert. Der Verein kimmert sich darum und noch dazu mit
Menschen, die aus eigenem Erleben wissen, wie schwer es ist, sich in
Deutschland zu integrieren.”

>Im Internet in 14 Sprachen mehrunter: www.dienhong.de/MIGRA. .html

79



Dién Hong lebt erfolgreich vor, was Lebensmaxime der ganzen Welt sein sollte: gemeinsam, gleichbe-
rechtigt, miteinander unter einem Dach.

Peter Ritter, MdL, Landesvorsitzender der PDS M-V, Schwerin

2.8. IntegrationsFachDienst Migration in Mecklenburg-
Vorpommern. Ein Zukunfts-Projekt, dass schon morgen
beginnt?

M ichael Hugo und Dr. Wolfgang Richter haben im Januar 2001
ein Konzept fur einen IntegrationsFachDienst Migration
Mecklenburg-Vorpommern (IFD) entwickelt. Ziel dieses Vorhabens
ist es, die Integration der Migrantinnen zu verstarken und
Anregungen flr ein zu erarbeitendes Landesprogramm zu geben.
"Integrationsférderung muss friihzeitig und systematisch sowie kom-
petent und qualitativ hochstehend angelegt sein”, umreil3t Hugo die
Kernpunkte. Die Vermittlung der deutschen Sprache und die
Forderung der beruflichen Entwicklung sowie die Vermittlung gesell-
schaftlicher Basiskenntnisse zur freiheitlich-demokratischen
Grundordnung der Bundesrepublik stiinden im Vordergrund.
Gekoppelt soll dies mit einer umfassenden individuellen Beratung zur
weiteren personlichen und beruflichen Perspektiventwicklung sein.
"Ziel ist ein schnelles Sich-Zurecht-Finden im offentlichen Leben
und eine klare Arbeitsmarktorientierung”, betont Richter. Als
Zielgruppe fassen die Vordenker Migrantinnen ins Auge, deren
Aufenthalt auf Dauer angelegt ist. Dies — so die Schatzung — sind in
Rostock etwa 7.000, in Mecklenburg-Vorpommern dber 30.000
Personen.

Der Vorschlag besteht darin, hochspezialisierte und sensible Schalt-
stellen einzurichten. Somit kénnten auch, vermutet Hugo, verstarkt
Drittmittel in die Integrationsforderung einbezogen werden.

Sprachliche und berufliche Férderung kénnte konzentriert werden.
Auch kulturelle, sportliche und andere Angebote sollen Bestandteil
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Dién Hong lebt im Kleinen vor, was im Grol3en im Zuge der wirtschaftlichen Globalisierung immer mehr

auf der Strecke bleibt: die Bereitschaft, sich als Teil der einen Welt zu sehen und entsprechend zu han-

deln.

Hans-Jurgen Roder, Chefredakteur, Landesdienst Ost des Evangelischen Pressedienstes, Berlin
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Dién Hong ist eine gute Adresse firr alle auslandischen und deutschen Einwohner Rostocks, die enga-
giert und tatkraftig gemeinsam das multikulturelle Leben in der Hansestadt mitgestalten wollen.

Gert Rodig, Sachgebietsleiter der Auslanderbehérde der Hansestadt Rostock

Umschulung mit
Erfolg beendet

Al~=
fjekt MLGRA bﬁdet Spat,ausr.w s
l V—D“ jar

 bestand die €7

frmeste  sein.  "Im Arbeits-
La bedi . .

. amtsbezirk Rostock bietet
sich der Verein Dién

- ‘“ "
e af‘“ﬂs e s Noriarie Hong als Schaltstelle an’,
e L, ,;:;;3;'1;1" ekt emagion: - st deren Geschafts-

\u\fi% Ay . {\ s e BEruf\ambxldunL
etk\vm“;@; ‘:% iver 1o 2 fuhrer. In den anderen
""ﬁ' oonene Hay, Lo 7, . . .
H,mm...:éfﬁa«i,@,jffﬁm&f’ Arbeitsamtsbezirken sei
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die Einrichtung solcher
Fachdienste  ebenfalls
sinnvoll.  "Ein solcher
Dienst ist sowohl im
Interesse der Mi-
grantinnen als auch zum
ﬂgﬂ gf'l’?ah zﬁ:vzndemng Nutzen der aufnehmen-
I Kﬁ;ﬁﬂ,ﬂﬂ s Ko ”ng: ;‘J:ﬂgsfu?."ifv{e“ . den  Mehrheitsgesell-

o - . schaft wichtig", glaubt
Richter.  "Foérdermittel
beim Bund und Land sind
beantragt. In Schwerin

=o S und Berlin wird das
Vorhaben unterstitzt”, freut SICh Hugo Am 9. Juli hat die Landes-
regierung beschlossen, einen solchen ersten IntegrationsFachDienst
einzurichten. Dieser wird voraussichtlich am 1. Oktober 2002 seine
Arbeit aufnehmen. Trager wird Diéndrg sein.

Bilanz nach 20 Moriatéfieh
MIGRA-Projekt erfolgreich

ind Fingliederung von Migrante

>Im Internet mehr_unter: www.dienhong.de/IFD.html
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Dién Hong gehdrt zu Rostock: Menschen von woanders und Menschen von hier, gemeinsame Projekte,
die helfen, andere(s) zu akzeptieren, zu tolerieren, zu verstehen.

Dr. Dagmar Ronnecker, Leiterin des Akademischen Auslandsamtes der Universitat Rostock

3. Himmel

"Dialog heif3t nicht
ich belehre dich
oder
du musst gehorchen
Dialog heif3t
dich anhoren
dir zuhoren
Dialog heif3t
es gibt keine Sieger
es gibt keine Besiegten
Dialog heif3t
jeder wird verstandiger
jeder wird kltuger
jeder tragt Verantwortung"

Rainer Prachtl, Mitglied des Landtages Mecklenburg-Vorpommern,
Vorsitzender des Kuratoriums des Siemerling-Sozialpreises

3.1. Quo vadis, Dién Bng?

iele Projekte sind heute — zehn Jahre nach seiner Griindung - im

Verein "Dién Hing — Gemeinsam unter einem Dach" integriert.
Die vier Saulen Vietnamesische Begegnungssstatte, Kinder- und
Jugendarbeit, Bildungstrager und Berufliche Beratung und Quali-
fizierung von Zugewanderten sind alle lebendige Bestandteile des
heutigen Vereinslebens.

83



Dién Hong bedeutet fiir mich: Leben mit Menschen, die fir Demokratie und Menschenrechte streiten und
so zeigen, dass genau diese Werte uns reich machen in einer lebendigen multikulturellen Demokratie.

Claudia Roth, Vorsitzende von Bundnis 90 / Die Grunen, Berlin

Mit der Anderung der Satzung hat sich der Verein im Jahre 1997 fir
alle Migrantinnen gedffnet. Ist es denn da noch gerechtfertigt, von
einem vietnamesisch-deutschen Verein zu sprechen? Der Leiter der
Abteilung Auslander, Aussiedler und Asylbewerber im Rostocker
Sozialamt, Holger Jahns, findet: "Der Name des Vereins muss gean-
dert werden. Denn er ist nicht mehr nur fur Viethamesen, sondern fir
alle Migranten da. Der Verein hat sich von einem deutsch-vietname-
sischen Verein zu einem multinationalen Verein entwickelt. Da sehe
ich auch die Zukunft", betont Jahns. Der Schwerpunkt der Arbeit sei
in arbeitsmarktorientierten Projekten zu finden und er furchtet, dass
der Name Dién léng ein falsches Bild vermittle. "Jemand, der neu in
der Stadt und nicht aus Vietnam ist, fuhlt sich ausgeschlossen”, findet
Jahns. Nguy@D6 Thinh gibt ihm insofern recht, als Diénddg heute

nicht mehr ausschlief3lich ein Verein fir Viethamesinnen sei. "Mit
Jugendarbeit erreiche ich nur wenige jugendliche Viethamesinnen,
die soziale Beratung in der Begegnungsstatte ist nur ein kleiner Teil
unserer gesamten Arbeit", raumt der Vereinsvorsitzende ein. Fur Dr.
Wolfgang Richter ist es eine logische Folge, dass sich die Projekte zur
beruflichen und sprachlichen Qualifizierung auf alle Zugewanderten
ausgeweitet haben. Schlie3lich misse der Migrationshintergrund
bertcksichtigt werden. "Bildungskonzepte sind normalerweise nicht
auf Zugewanderte abgestellt, die Forderung des BMA gab es nur fur
Vertragsarbeitnehmerlnnen”, erlautert der Auslanderbeauftragte. Mit
der Anderung der Satzung 1997 wurde es besiegelt: i@ Kt ein
vietnamesisch-deutscher Verein, hat sich aber zudem der Férderung
der Selbsthilfe und Integration fir alle Migrantinnen verschrieben.
"Der Verein", meint Phong Kollath "mdchte den Vietnamesinnen
eine breite, stabile und sichere Briicke anbieten. Eine Brucke zwi-
schen zwei befahrenen Stral3en, zwischen zwei Kulturen. So das die
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Fir Birgerlnnen, Migrantinnen und Géste der Stadt Rostock ist DigmgHein unentbehrlicher
Katalysator fur Volkerverstandigung.

Katrin Schankin, Vorstandsvorsitzende von Bunt statt braun, e.V., Rostock

Vietnameslnnen in der Region sicher die befahrene StralRe lUberque-
ren kénnen oder ab und zu einfach auch mal stehen bleiben kdénnen.
Sie sollen Zeit und Mdglichkeiten erhalten, sich zu besinnen, ohne
sich der Gefahr auszusetzen, von beiden Stral3enseiten aus angefah
ren zu werden."

Und dennoch sieht Herr Trh die eigene Nation im Vordergrund:
"Die Begegnungsstatte muss weiter bestehen”, betont der
Vereinsvorsitzende. "lch muss nichts Identitatsstiftendes beispiels-
weise fUr Russen tun, aber der Verein kann durchaus Dienstleistungen
fur andere erbringen." Auch Wolfgang Richter meint, dass DigmgH
immer noch ein "Viethamesinnen-Verein" ist. "Die Ausrichtung auf
die viethamesische Klientel muss Bestandteil bleiben”, fordert der
Auslanderbeauftragte. Versuche, einen multikulturellen Verein zu
grinden, muissten zwangslaufig scheitern, glaubt er. "Vollig unter-
schiedliche Menschen mit dem Merkmal “nicht deutsch’, lassen sich
nicht zusammenfuhren", berichtet er aus seiner Erfahrung.
Mentalitatsunterschiede lieRen sich nicht in einem Verein verrihren.
Zudem hatten sich weitere Vereine in der Stadt gegrindet, so etwas
kénne man nicht von oben steuern. "Die ethnische Basis ist ganz
wichtig”, betont der Ausléanderbeauftragte. Hinzu komme z. B. bei
sozialer Beratung, dass viele es nicht gewohnt seien, offen Uber
Probleme zu sprechen. Sie brauchten Landsleute als Ansprechpartner.
Daher sieht Richter die Viethamesinnen als festes Standbein des
Vereins. Vorstandsmitglied Andrea Krénert, die hauptberuflich im
Okohaus Rostock arbeitet, stimmt dem zu, denn es gabe nun einmal
viele Viethameslinnen in Rostock. "Ich sehe den Verein in einer Reihe
von anderen multikulturellen Vereinen wie Talide, den Auslander-
beirat oder die Regionalen Arbeitstellen fir Auslanderfragen (RAA)",
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Dién Hong — das meint fur mich vor allem eines: Menschlichkeit.

Jorn Risch, Geschéftsfuhrer der Internationalen Gartenbauausstellung 2003 GmbH, Rostock

betont die 33-Jahrige. Alle Vereine haben ein gemeinsames Ziel:
Namlich die Integration der Zugewanderten und den Abbau von
Fremdenfeindlichkeit.

Dieses Ziel zieht sich wie ein roter Faden durch die Arbeit. Neben
verschiedenen Veranstaltungen initiiert der Verein immer wieder
Ausstellungen. Im vergangenen Jahr entstand ein Fotoprojekt Uber
das Leben von Migrantinnen in der Rostocker Region. Der Fotograf
Francisco Conde hatte den Alltag der Zugewanderten drei Monate
lang begleitet. "Taking root in hard ground" — so der Titel der Aus-
stellung - wurde ein Publikumsrenner. Bis Marz 2003 ist die

Vorstandsmitglied Andrea Kronert (links) stellte bei der Jahresmitgliederversammlung am 28. Juni 2002
nicht nur den Geschéftsbericht des vergangenen Jahres vor, sondern lud mit Fragestellungen zur
Identitat des Vereins und zu Themenschwerpunkten und Zielen fiir die kommenden Jahre die Mitglieder
zur Diskussion ein. Und die endete nicht an diesem Abend! Foto: an@Hwollath
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Dién Hong ist unverzichtbar fir das interkulturelle Zusammenleben in Rostock und

verdient weiterhin politische und materielle Unterstiitzung, um immer mehr Menschen zu ermutigen,
aktiv und mit Zivilcourage gegen rechtsorientierte menschenverachtende Denkweisen und Aktionen vor-
zugehen.

Ida Schillen, Senatorin fir Jugend, Kultur, Schule und Sport, 1. Stellvertreterin des

Oberbirgermeisters der Hansestadt Rostock

Ausstellung ausgebucht und tourt durch die Bundesrepublik. "Damit
werden andere Bilder als bisher von Rostock hinausgetragen”, freut
sich die Geschaftsfuhrerin der Heinrich Boll Stiftung, Susan Schulz,
die gemeinsam mit Dién &hg das Projekt begleitet. "Ich hétte nicht
gedacht, dass so eine Nachfrage besteht."

Die Interessen der Vietnamesinnen geraten nicht in Vergessenheit.
Unermidlich setzt sich der Verein fur sie ein und informiert umfas-
send Uber bestimmte Rechte. Beispiel Rentenrecht: Jahrelang haben
auch die in der DDR tatigen Arbeiterinnen in die Rentenkasse einge-
zahlt. Genau wie ihre deutschen Kolleginnen. Doch mit der
Vereinigung der beiden deutschen Staaten geriet dieser Fakt in den
Turbulenzen des Einigungsvertrages in Vergessenheit. Damit ist end-
lich Schluss: Kiurzlich hat sich der Verband Deutscher
Rentenversicherungstrager zu einer bundesweiten Losung verstan-
digt. Die Anerkennung der Zeiten der Erwerbstatigkeit in der DDR
innerhalb des bundesdeutschen Rentensystems wird nun erfolgen.
Diese Regelung gilt unter anderem fiir ehemalige Vertragsarbeit-
nehmerinnen aus Vietnam, Angola und Mocambique. Anspruchs-
berechtigt sind Migrantinnen aus den genannten Landern, die in
Ostdeutschland erwerbstétig waren und weiterhin in der Bundes-
republik Deutschland leben. DiénéHg-Vereinsvorsitzender Nguyé

D6 Thinh: "Mit der Herstellung der Rentengerechtigkeit ist nun auch
ein Stick mehr rechtliche Gleichstellung fur uns Migrantinnen, die in
Deutschland-Ost arbeiteten, erlebbar. Das ist ein wichtiger Aspekt fur
unsere perspektivische Altersplanung in Deutschland!”

Bis Mitte der 90er Jahre ist der Verein immer in Verbindung mit
Lichtenhagen ins Gesprach gekommen, hat Holger Jahns beobachtet.
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Dién Hong ist eine Dekade nach seiner Griindung zu einer Modellorganisation par excellence gewor-
den, die eindrucksvoll dokumentiert, dass auch im Osten Deutschlands weltoffenes Leben gelingen kann.

Michael Schirmer, Dienststellenleiter a.D., Sozialer Friedensdienst e.V., GOppingen

Flexible Behorde: Rentenberaterin Heike Bradhering (rechts) von der Bundesversicherungsanstalt kam
bereits mehrfach in die Begegnungsstatte von DiéngHum vor Ort das nicht einfache Renten-
Procedere zu erlautern. Foto: © Michael Hugo

Naturlich war 1992 eine andere Zeit als heute, bestétigt auch Herr
Thinh. Aber in den Ereignissen von Lichtenhagen lagen eben die
Wurzeln des Vereins. "Seit wir im Waldemar Hof sind, kennen uns
viele nicht mehr nur wegen Lichtenhagen, wir gelten bei Klienten als
kompetenter Partner”, freut sich der Vorstandsvorsitzende. So rief er
mal bei der Arbeitsloseninitiative "Dau wat" an wegen eines arbeits-
rechtlichen Problems einer Klientin. Die Mitarbeiterin sagte, "wen-
den Sie sich an Dién &hg". Fiir Wolfgang Richter ist es unstrittig,
dass der Verein im Bereich der sprachlichen und beruflichen
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Dién Hong setzt mit seinem konsequenten Eintreten fiir Migrantinnen und gegen Fremdenfeindlichkeit
couragierte Akzente in unserem Land, ohne die dieses um vieles &rmer wére; ich setze darauf, dass er
Gesellschaft und Politik kraftig auf die FuRe tritt.

\Volker Schlotmann, MdL, Fraktionsvorsitzender der SPD, Schwerin

Integration qualitativ hochwertige Arbeit leiste. Dies bestatigt auch
Holger Jahns: "Die Arbeit von Diéndfg im Bereich von Arbeits-
marktprojekten fur Migranten und fir ehemalige Vertrags-
arbeitnehmer ist exklusiv." Au3erdem sei die Lobbyarbeit beim Land,
Arbeitsamt und Bund hervorragend. Erst Ende August 2002 hat der
Verein den Integrationspreis des Bundepréasidenten Johannes Rau im
Schloss Bellevue erhalten. Immerhin gehért Di@méizu einem von

zehn Vereinen und Initiativen, die unter 1.300 bundesweit ausgewahlt
wurden.

| WETTBEWERB ZUR |
INTEGRATION VON

Auszeichnungsveranstaltung beim Bundesprésidenten in Berlin am 22.08.2002. Zu sehen sind: (v..n.r.)
Moderator Jorg Pilawa, Phang Kollath, Nguyé& D6 Thinh, Michael Hugo. Foto:© Marc Darchinger
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Dién Hong — dieser eine kleine Verein hat moglicherweise mehr zu Verstéandnis und Verstehen von
Menschen beigetragen als all die vielen groBen Regierenden, die so oft und so gern vom "Gemeinsamen
Haus Europa" schwatzen.

Michael Schmidt, Fernsehjournalist, NDR-Studio Rostock

Der Bremer Sozialwissenschaftler Dr. Lothar Probst, der die Parteien
und sozialen Bewegungen in Rostock analysiert hat, kommt zu dem
Ergebnis: "Man versucht die Arbeit professionell und problemorien-
tiert zu gestalten, pragmatisch und kreativ zugleich nach konkreten
Ldsungen zu suchen, Gemeinnutzigkeit vor Eigeninteressen zu stel-
len, Vergemeinschaftungsprozesse und die Fahigkeit zur Selbst-
standigkeit zu fordern." Diese Charakterisierung, die fur die soziale
Bewegung in Ostdeutschland zutrafe, beinhalte ein "Ethos" des bir-
gerschaftlichen Engagements. Das fihre dazu, meint Probst, dass
man sich stark mit der eigenen Arbeit identifiziere. Zudem sei eine
besondere Qualitat des burgerschaftlichen Engagements zu beobach-

Das MIGRA-Team hat gut Lachen! Im September 2001 traten vor den Selbstahgig@n:Dd Thinh
und Tamara Kling (vorn), Martina Deutsch und Michael Hugo (Mitte), Dr. Maher Fakhouri und Uta
Wehebrink (hinten) Foto: © Diéndtg

90



Ich gratuliere dem Verein Diéndthig und seinen Verantwortlichen, die in zehn Jahren ihres Wirkens ein
Musterbeispiel fur erfolgreiche Integration von Migranten sind; ich winsche weiterhin viel Erfolg und
hoffe auf viele "Nachahmungstater".

Frank Scholz, Geschéftsfuhrer der Européischen Wirtschafts- und Sprachenakademie GmbH, Kéin

ten, unterstreicht der Wissenschaftler, der im Zuge der Untersuchung
auch den Verein Dién &hg analysiert hat. Ohne ehrenamtliches
Engagement wére Diénang nicht der Verein, der er heute ist. Seit
vier Jahren beispielsweise betreut und aktualisiert die Informatikerin
Petra Schulze-Wollgast die Internetseiten. Eine Leistung, die mit
Geld kaum zu bezahlen ware. Fir die Gestaltung der Website zeich-
net die Werbeagentur Qbus unentgeltlich die Verantwortung und die
Firma Gecko sorgt fur die technische Bereitstellung der Seiten. Die
monatliche Lohnabrechnung wird kostenlos vom Steuerberatungs-
biro Peters Ubernommen. Haufig sind in diesen Raumen auch
Ausstellungen, die der Verein organisiert, zu bewundern. Die eigent-
liche Seele des Hauses ist Martina Deutsch. Ruhig und konsequent
setzt die 44-Jahrige die Ideen des Vereins um, kimmert sich um die
Finanzplanung und Abrechnungen. So lasst sie manche Vision erst
wirklich Realitat werden.

Die Sozialpadagogin Astrid Krebs, die in diesem Jahr im Verein
gemeinsam mit allen Kollegen ein Leitbild erarbeitet, hat beobachtet,
dass Dién HBng im Vergleich zu anderen uber ein hervorragendes
Netzwerk an Fordertopfen verfige. "Man findet eine Form von
Professionalitat vor, die ich so von anderen Migrantinnenvereinen
nicht kenne", lobt die 30-Jahrige. Auch die Offentlichkeitsarbeit und
gerade die interkulturelle Mischung der Arbeit schatzt sie hoch ein.
Sie mochte nun ein Qualitdtsmanagement einfuhren, denn es gebe
immer Verbesserungsmadglichkeiten. "Aber mein Eindruck ist, dass
der Verein gut organisiert, durchaus etabliert und dennoch innovativ
ist", sagt Krebs.

91



Das europaische Haus wird gebaut und braucht Vereine wie Ddéig Hlie dazu beitragen, dass dieses
Haus ein offenes sein wird, in dem Menschen, egal welcher Herkunft, "gemeinsam unter einem Dach"
leben kénnen.

Elisabeth Schroedter, MAEP, Brussel/Potsdam

G Dien Hang .
emeinsam unter einem Dagh .

Beratung bei einem NGO: Bundesinnenrﬁinister Otto Schily (Mitte) besucht den Infostand von Dién
Ho6ng im Mai 2000 auf dem Berliner Bebelplatz. Foto: © Klaus Sager

Neuland betritt der Verein seit September 2002 als Vermittler fur
Arbeitssuchende. Diéndhg wurde fur die Vermittlung in den ersten
Arbeitsmarkt vom Rostocker Arbeitsamt gemaf 8 37a SGB Il beauf-
tragt. Ab 1. Oktober 2002 startet im Rahmen des XENOS-Programms
des Bundes ein dreijahriges Projekt, das sich dem Abbau von
Fremdenfeindlichkeit widmet. Offentlich Bedienstete, Multipli-
katoren und Auszubildende beispielsweise, also Menschen, die im
Berufsleben stehen, sollen geschult werden.

Erinnern wir uns zurtick an die Lehre von Laotse, der die Verbindung
der Elemente Himmel und Erde propagiert. Wir finden bei ihm auch
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Mit Dién Hong safie ich gern unter einem Dach: Ich habe in den vergangenen zehn Jahren ausnahms-
los kompetente, nette und aufgeschlossene Mitarbeiter und Mitglieder des Vereins kennengelernt.

Katrin Schuler, Journalistin bei der Nachrichtenagentur ddp, Rostock

folgende Worte: "Wenn die Energie des Himmels herabsteigt und die
Energie der Erde aufsteigt, verbinden sich Yin und Yang, und unter
den zehntausend Dingen herrscht Gleichheit." Seien wir mutig und
Ubertragen diese Erkenntnis auf den Verein. Es bedeutet, dass die
Arbeit aus mehreren Saulen besteht. Die Kontinuitat des Vereins in
seiner Vielfalt ist kein Widerspruch dazu, dass er in erster Linie ein
vietnamesisch-deutscher Verein ist. Mit den rassistischen Aus-
schreitungen von 1992 nahm die Geschichte ihren Anfang. So wie das
Trauma von Lichtenhagen unabdingbar zu Rostock gehort, ist der
Verein ein Teil der Stadt geworden. Diédm ist nicht mehr weg-
zudenken aus dem Rostock des 21. Jahrhunderts.

S 5 - " = = R

Quo vadis, Dién Bing? Installation auf dem Dach des Waldemar Hofs im Sommer 2000.
Foto: © Michael Hugo
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Dién Hong: ein Meilenstein fur die soziale und berufliche Integration von Migrantinnen.

Susan Schulz, Geschéftsfuhrerin der Heinrich Boll Stiftung M-V, Rostock

4. Statistiken

Vorstand des Vereins Dién Hong seit Oktober 1992

Nguyén D& Thinh
Phan Anh Hing
Lam van Vinh

Nguyén thi Hong Thia

Phan thi Hue

Nguyén D& Thinh
Dr. Holger Theisel

Nguyén D& Thinh
Dr. Holger Theisel
Doan Hoang Mai

Nguyén D& Thinh
Andrea Krénert
Biii Manh Hing
Boan Hoing Mai

Oktober 1992* bis Juni 1994

Vorstandsmitglied
Vorstandsmitglied
Vorstandsmitglied
Vorstandsmitglied
Vorstandsmitglied

Juni 1994 bis Oktober 1997

Vorsitzender
stellvertretender Vorsitzender
Oktober 1997 bis August 2001

Vorsitzender
stellvertretender Vorsitzender
stellvertretende Vorsitzende

seit August 2001

Vorsitzender

stellvertretende Vorsitzende
stellvertretender Vorsitzender
stellvertretende Vorsitzende

*Aufler der Vereinsgrindung im Oktober 1992 wurden alle Daten nach dem Datum der Eintragung ins

Vereinsregister angegeben.

Yom Vorstand bestellte Geschiiftsfithrer* seit 1994

[an Harknett
Michael Hugo

* Diese Tatigkeit ist ehrenamtlich.

01.06.1994-31.03.1998
seit 01.04.1998
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Lichtenhagen, das war Augen 6ffnen in zwei Richtungen: Der "gew6hnliche Faschismus" ist immer wie-
der mdglich... Die Mehrheit der Burger aber ist geeint durch einen strikten antifaschistischen Konsens,

auf dem auch Freundschaften wachsen...

Dietmar Schumann, ZDF-Korrespondent, Moskau

MitarbeiterInnen bei Dién Hong seit 1994

Vietnamesisch-deutsche Begegnungsstiitte

Pang Thanh Ting
Phan Anh Hang

D5 thi Mai

Hu§nh Thanh Son
Ngzuyén thi Hong Thia

Poan Hoang Mai
Phurong Kollath

Phan thi Hu¢

Lubow Pryada-Reiske
Nguyén thj Ly

Nguyén thi Hong Phuong

Nguyén thi Tuy&t
Lam van Vinh

Nguyén thi Nghia

leitender Betreuer
Betreuer
Betreuerin
Betreuer

. Betreuerin

Beraterin/Betreuerin
Leiterin

Betreuerin

Leiterin

Betreuerin

Sozialbetreuerin/Helferin
Sozialbetreuerin/Helferin
Sozialbetreverin/Helferin
Sozialbetreuerin/Helferin
Koordinator fiir interkulturelle
Kommunikation/Sozialberater
Sozialbetreuerin/Helferin

01.01.1994-31.10.1994
01.01.1994-31.12.19%4
01.01.1994-31.12.1994
01.01.1994-26.12.1995
01.01.1994-26.12.1995
01.01.1996-31.12.1998
01.01.1994-26.12.1995
27.12.1994-26.12.1995

seit 27.12.1995
27.12,1994-26.12.1995
01.01.1996-31.12.1998
01.12.1998-30.11.1999
01.01.1998-30.12.2000
01.12.1999-30.12.2001

© 01.12.2000-30.11.2001

seit 01.12.2001

seit 01.12.2001

Berufsbezogene Beratung, Bildung und Qualifizierung von Zugewanderten

ITan Harknett

Agstrid Fern
Nguyén D6 Thinh
Martina Deutsch
Uta Wehebrink
Michael Hugo
Tamara Kling

Dr. Maher Fakhouri

Elena Pewsner

Projektkoordinator

sozialpidagogische Mitarbeiterin

sozialpiidagogischer Mitarbeiter
Verwaltung/Beraterin

sozialpidagogische Mitarbeiterin

Projektkoordinator
Sozialberaterin

Mitarbeiter fiir arbeitsweltbezogene

Beratung und Betrenung

Mitarbeiterin fiir die berufliche Integration

01.06.1994-31.03.1998
01.06.1994-31.05.19%6
seit 01.06.1994
seit 01.06.1994
seit 08.02.1996
seit 01.04,1998
seit 01.04.2002
seit 13.07.1998

seit 01.08.2002

von Zugewanderten aus russischsprachigen

Herkunftsgebieten

Interkulturelle Jugendarbeit

Nguyén Dé Thinh
Ilka Wischott
Fabio Gonzalez

Jugendprojektleiter
Betreuerin
Mitarbeiter fiir soziale Dienste

und interkulturelie Begegnungen
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Da toben sie um eine Tischtennis-Platte: Jungs, die noch nie tUber Rostock hinausgekommen sind und
solche, deren Eltern aus Vietnam kamen. Sie haben Spaf3: bignhdt es ermdglicht.

Kathi Seefeld, Pressesprecherin der PDS im Abgeordnetenhaus, Berlin

~ Anbau, Aufzucht und Marktanalyse asiatischer Kriinter und Gemiise

Pham thi Tuyét Mitarbeiterin fiir die Aufzucht 01.12.2000-30.11.201
asiatischer Pflanzen

Allgemeine und politische Weiterbildung

Eva Hanne Koordinatorin seit 01.01.2002
Carmen Hadel Sachbearbeiterin seit 01.01.2002

—”‘..
i

Trotz Gips engagiert: Projektmitarbeiterin Astrid Behlich bei der Beratung im Jahr 1994.
Foto: © Gunter Bauer

PraktikantInnen seit 1996

Uli Kamprath (Rostock) 03.06.1996-05.07.19%
Anne Eifler (Bremen) 06.08.1998-03.09.1998
Astrid Krebs (Berlin) 07.09.1998-02.10.1998
Johanna Moorfeld (Rostock) 04.12.2000-24.12.2001
Gennady Khodosevych {Rostock) 18.06.2001-10.08.2001
Andrea Zittlau (Rostock) 01.12.2001-28.12.2002
Jian Song (Rostock) 01.03.2002-28.03.2002
Astrid Krebs (Berlin) 08.04.2002-06.09.2002

>Im Internet mehr_unter: www.dienhong.de/praktikum.html
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Dem Verein Dién Bing zolle ich hohen Respekt fiir bemerkenswerte integrative Arbeit, die fiir ganz

Deutschland Vorbild ist.

Dr. Margret Seemann, MdL, Vorsitzende des Sozialausschusses, Schwerin
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Viele Sétze kdnnte ich Uber Diédrg) sagen — aber wenn es einer sein soll: Mir haben sich besonders
die Schilderungen vieler Spéataussiedlerinnen eingepragt, die hochmotiviert, hoffnungsvoll und lernbe-
gierig die Kurse besuchen, in denen ihnen Sprachkenntnisse und berufliches Know-How einen
Neueinstieg ermdglichen sollen.

Dr. Cornelie Sonntag-Wolgast, MdB, Parlamentarische Staatssekretérin beim Bundesminister des
Innern, Berlin

Die erste Ausstellung! Am 25. Oktober 1995 wurde die von Digny Hselbstkonzipierte Ausstellung Gber das Leben von vietnamesi4

schen Vertragsarbeitnehmerinnen im Hauptgebaude der Universitat Rostock erdffnet. Foto: © Jochen Schmidt
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Fur mein Engagement gibt es zwei Ausléser — das Absetzen einer Fotoausstellung im Haus der

Stadtwerke Uber die Ereignisse in Lichtenhagen, weil der Fotograf Angst vor der eigenen Courage
bekam, und meine eigene Familie: Wir waren lange Jahre die einzigen Franzosen in Rostock und wissen,

dass Akzeptanz nicht von allein kommt.

Waulfhardt Specht, Pressesprecher der Stadtwerke Rostock AG
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Dién Hong: Ein Lateinamerikaner bringt Jugendlichen Salsa und Merengue bei. Das rithrt mich auf

angenehme Weise an!

Juan Stanke, Projektkoordinator, TALIDE e.V., Rostock
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Dién Hong — Gemeinsam unter einem Dach e.V. ist ein kommunalpolitisch gewollter Gluicksfall fur das

Image der Hansestadt Rostock.

Jochen Schulte, Vorsitzender der SPD-Fraktion der Burgerschaft der Hansestadt Rostock
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Dién Hong ist fur mich ein Beispiel, wie mit Engagement, Beharrlichkeit, Fachkenntnis und

Professionalitat einiges erreicht werden kann.

Gunther Schultze, Friedrich Ebert Stiftung, Bonn
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Frauen werden bei Dién &hg als eigenstéandige Gruppe mit spezifischen Problemen akzeptiert, ihnen
wird Unterstiitzung gegeben bei der beruflichen Integration und bei der Organisation ihres Alltags.

Karla Staszak, MdL, Parlamentarische Staatssekretarin, Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte der
Landesregierung M-V, Schwerin
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Kolumbus fand den Weg von Kontinent zu Kontinent. Sie aber finden den Weg von Mensch zu Mensch.

Monika Stieler, Leiterin des Sozialamtes, Landkreis Bad Doberan
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Ich freue mich, dass das Engagement von Di@mgHiber all die Jahre nicht nachgelassen hat. Mit ihrer

Arbeit leisten sie einen wichtigen Beitrag fur ein friedliches Miteinander der Kulturen. Besonders freu-
en mich die Integrationsangebote des Vereins wie Sprachunterricht und die Vermittlung der viethamesi-

schen Kultur.

Prof. Dr. Rita Suf3muth, MdB, Préasidentin des Deutschen Bundestages a.D., Bundesministerin a.D.,

Berlin/Gottingen
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Dién Hong — ein Haus der multikulturellen Begegnung und des achtsamen Umgangs auch mit dem
Fremden, eine Statte, die modellhaft dazu beitragt, Gewalt zu Uberwinden und unsere Erde ein wenig
menschlicher und wohnlicher zu machen.

Helga Tempel, Vorsitzende des Forums Ziviler Friedensdienst, Bonn

Bekanntgewordene Beitrage seit 1992 (ber Dién &hg in
Printmedien

Allgemeiner Deutscher Nachrichtendienst (ADN, Berlin), Agence France-Press
(Nachrichtenagentur afp, Berlin), Associated Press (Nachrichtenagentur AP, Berlin) Auslander
in Deutschland (aid-Magazin, Saarbriicken), AMICA (Hamburg), ARCult Media (Bonn),
Berliner Zeitung, BILD, Boulevard (Rostock), Bremer Nachrichten, Bundesministerium fir
Arbeit und Sozialordnung (Bonn), Bocholt-Borkener Volksblatt, Biitzower Zeitung, Chancen
fur Aus- und Weiterbildung in M-V (Leipzig), DAMID (Berlin), Deutscher Depeschen Dienst
(Nachrichtenagentur ddp/adn, Berlin), Der Spiegel (Hamburg), Der Prignitzer (Perleberg), Die
Stadt erleben (Rostock), Der Tagesspiegel (Berlin), Die Woche (Berlin), Deutsche Presse
Agentur (dpa), Die Zeit (Hamburg), Die Welt (Hamburg), Evangelischer Pressedienst
(Landesdienst Ost , epd, Berlin), epd-Wochenspiegel (Frankfurt am Main), Forum Migration
(Dusseldorf/Berlin), Frankfurter Rundschau, Gegenwind (Kiel), G6ppinger Kreisnachrichten,
Gustrower Anzeiger, GRENZENLOS (Universitat Minster), Hamburger Morgenpost,
Hamburger Abendblatt, Hermannstadter Zeitung (Rumanien), IDA (Informations- und
Dokumentationszentrum fur Antirassismusarbeit e.V., Disseldorf), Inboter (Rostock), junge
welt (Berlin), jungle world (Berlin), Katholische Nachrichtenagentur (kna), Die
Kirchenzeitung (Berlin), Kdlnische Rundschau, Konrad-Adenauer-Stiftung (Rostock),
Kulturspiegel (Rostock), Landeszentrum fur Zuwanderung (Nordrhein-Westfalen),
Landtagsnachrichten (Schwerin), Lausitzer Rundschau (Cottbus), Leipziger Volkszeitung,
Lubecker Nachrichten, Magdeburger Volksstimme, Méarkische Allgemeine Zeitung (Potsdam),
Mecklenburgische Kirchenzeitung (Greifswald), missio aktuell (Aachen), Neues Deutschland
(Berlin), Neue Kirchenzeitung (Hamburg), Neul3-Grevenbroicher Zeitung, Norddeutsche
Neueste Nachrichten (Rostock), Neue Zeit (Berlin), Neue Ruhr Zeitung, Nordkurier
(Neubrandenburg), Norddeutscher Rundfunk (NDR), Ostsee-Anzeiger (Rostock), Ostsee-
Zeitung (Rostock), Osterlander Volkszeitung (Altenburg), Ostthiringer Zeitung (Gera), 6tv-
Magazin (Stuttgart), Potsdamer Neueste Nachrichten, Publik-Forum (Oberursel), PLUSZ
(Magazin der Sachsischen Zeitung, Dresden), Reader’s Digest - Das Beste (Miinchen), Reuters
(Nachrichten-Agentur-Berlin), Rheinische Post (Dusseldorf), Rheinpfalz (Ludwigshafen),
Riesaer Anzeiger, Rostocker Anzeiger, Rostocker Blitz, Rostocker Stadtblatt, S&chsische
Zeitung (Dresden), Schweriner Volkszeitung, Sozialpolitische Umschau der Bundesregierung
(Berlin), Stadtanzeiger (Rostock), Stadtgesprache (Rostock), Strohhalm (Rostock), Stadtischer
Anzeiger (Rostock), Stiddeutsche Zeitung (MUnchen), Stdwest Presse (Ulm), Studentinnenrat-
Zeitung (Rostock), Stuttgarter Nachrichten, Stdwest Presse (Goppingen), Tag des Herrn
(Leipzig), Tageszeitung (taz, Berlin), terre des hommes (Osnabriick), Thiringer Allgemeine
(Erfurt), Thiringische Landeszeitung (Weimar), TV Movie (Hamburg), ver.di (Berlin),
Vietham News Agency (Vietnamesische Nachrichtenagentur, Berlin), Vorwérts (Berlin),
Warnow Kurier (Rostock), Weimarer Allgemeine, Woche der auslandischen Mitbirger
(Frankfurt am Main), WIRO aktuell (Rostock), Young Miss (Hamburg) Zebra (Graz, Oster-
reich), Zitty (Berlin).
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Die Rolle von Dién Bing mit den Worten von Kofi Annan: "Wir wissen, dass den Menschen beigebracht
wird zu hassen — also kénnen sie auch lernen, den Hass zu Uberwinden, durch ein besseres Verstéandnis
flreinander.”

Dr. Gottfried Timm, Innenminister des Landes M-V, Schwerin

Veroffentlichungen Gber Dién Hong gibt es u.a. in folgenden
Publikationen:

° Elisabeth Schroedter MAEP (Hg.): So kann’s gehen. Européische Fonds unter-
stutzen lokale Projekte. Briissel/Potsdam, 1999

°  Warnfried Dettling: Die Stadt und ihre Biurger. Neue Wege in der kommunalen
Sozialpolitik. Bertelsmann-Stiftung, ISBN 3-89204-588-7, Gltersloh, 2001

° Mirko Heinemann, Alfred Schobert, Claudia Wahjudi: Handbuch
Antirassismus. Initiativen gegen Rassismus und Antisemitismus in Deut-
schland, Kokerei Zollverein, ISBN 3-935783-06-X, Essen 2002

° Werner Weidenfeld (Hg.): Auf Worte folgen Taten. Der Wettbewerb zur

Integration von Zuwanderern. Eine Dokumentation. Verlag Bertelsmann-
Stiftung, ISBN-3-89204-640-9. Erscheint im Dezember 2002.

>Im Internet mehr_unter: www.dienhong.de/pesse.php

Dién Hong in den Printmedien
Bekanntgewordene Beitrdige von Januar 1994 bis August 2002
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Dién Hong ist ein Zusammenschluss couragierter Menschen, die ich wegen der grof3en Entfernung viel
zu selten wiedersehe.

Dr. Bjorn Trosken, Physiker, Munchen

Dién Hong im Internet
Zugriffe vom 1. April 1999 bis zum 31. August 2002
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Die durchschnittliche Ni d der Zugriffe im Berichtszeitraum betriigt 13 Minuten.

Die Zugriffe sind aus ca. 40 Lindern, u.a. aus der Dom. Republik, Niederlande, Spanien, Schweden, Japan,
Rumaénien, Slowenien, Kanada, RuBlland, Vietnam, Argentinien, Macedonien, Jugoslawien, Neuseeland,
Italien, Frankreich, Australien, Portugal, Tiirkei, Nambia und den Arabischen Emiraten.

Jahr Zugriffe @ Nutzungsdauer in Minuten
1999 3.010 14,5
2000 10.341 17,6
2001 21.070 9,3
2002* 35.330 10,6

* bis 31.08.2002
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Mutig, Sympathisch, Engagiert. Diéroif ist ein Gliicksfall fir Rostock.

Dr. Ulrich. B. Vetter, Chefreporter, Norddeutsche Neueste Nachrichten, Rostock
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Steh auf, misch dich ein und sag nein!

Konstantin Wecker, Liedermacher, Autor und Schauspieler, Minchen

N
j e

Dién Hang - emem Dach eV 33 18057 Rostock Gemeinsam unter ginem Dach a.V.
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va qui x3 hoi
i¢n hoa

Nowy projekt: Ksztalcenie i doradztwo zawodowe dla emigrani
iemigrantow przy Rejonowym Urzedzie Pracy Rostock w Dien Hong.

ntegracja wszystkich bezrobotnych emigrar

Staraniem Rejonowego Urzedu Pracy w Rostocku bedzie i
¢ w kontynuacji nowego proj

posiadajacych ustalony pobyt na terenie Niemiec, jak rowniez pomo
ksztaltowania i doradztwa zawodowego.
Do tej grupy naleza obcokrajowcy, pozni prze dlenc vchodzey o ©

zyja na terenie Rostocku, Bad-Doberan, Btz ¢ o ' Q’f Najwyzs

shywatelstwie, kt
L)
cele  Dszelkich staran jest weielenie w ryn
iy 3 g— ‘ez Europt

srojekt bedzie wspomagany -
EEs % 'arﬁa?m ; a.
; (I Djg
T 337 s 12y G en g3
j;ja?wm g i aﬂts) ® et 2 ﬂHon kre
Tt e 28 R g 9 " Oy y
ﬁ"ﬂd:w Wm%%ﬂ,mhm = \37‘}"? i
Y # # R a E 3
oy 2 ?am (Rogts,.;.
ederqr ~ " q"k) T,
4#2%73% BT R 5l RN ZES Disn Hong ot Gamest™
AT B 0 5 BV B M : ; L
s mi
ootk L nal par®
KT AR R Wmmén profe Spmelee Mot
ol i S ST _aento ¥ fo S 78 0“‘"“'a P a?oyﬂf:‘dos que f_:l

>Im Internet mehr_unter: www.dienhong.de/MIGRA.html
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Die Errichtung einer Begegnungsstatte durch Di@nglim Sonnenblumenhaus war die beste Antwort
auf die Angriffe im August 1992.

Ols Weidmann, 1992 Mitarbeiter des Jugend-Alternativ-Zentrums Rostock, Berlin

f Ein neues Jahr beginnt! Feier des
l vietnamesischen Neujahrsfestes im

Sonnenblumenhaus im Februar
1995. Foto: unbekannt

"Die Wiirde des Menschen
ist ausweisbar"

TAG DES FLUCHTLINGS 1999
Rostock. 30.09.1999

|<cnrc1gnl
-Adenauer-
i A una

J;’\;u‘

‘Dién Heng|

Veranstaltung zum Tag des Fliichtlings 1999
in der Rostocker Universitat. Hier im Bild:
Annette Koppinger vom Fliichtlingsrat M-V
(links) mit Innenminister Gottfried Timm.
Foto: © Dr. Maher Fakhouri
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Dién Hong gibt mir einen Funken Hoffnung, dass die Deutschen belehrbar sind.

Harald Wenzel-Orf, Fotograf, Weimar

Unseren Unterstitzerinnen und Forderinnen...

.... haben wir viel zu danken und zu verdanken. Manche kommen mit einer Idee zur
Kooperation, andere wollen ganz konkrete Hilfe leisten. Die Férderung des politi-
schen Gesprachs und der Abbau von Fremdenfeindlichkeit im globalen Kontext
interessieren die einen, ein ganz konkretes Projekt, vielleicht in ihrer I&ndlichen
Kommune, wiederum die anderen. Mitunter treffen wir Menschen und Firmen, die
ihren Radius um neue, potenzielle Kundinnen erweitern mdchten. Aktivistinnen
aus der Menschenrechtsarbeit, aus 6kologisch und sozial orientierten Vereinen und
Verbanden suchen uns auf — oder wir sie. Mit Mandatstragerinnen aller Ebenen, mit
Verwaltungen, Ministerien und der Polizei unserer Region, mit Tragern der beruf-
lichen Bildung oder mit Verbanden der politischen Bildungsarbeit, der
Wissenschaft oder der Wirtschaft treffen wir zusammen und entwickeln umsetzba-
re Vorhaben. Die in den vergangenen zehn Jahren entwickelten Projekte zeugen
davon.

Stellvertretend seien aus dem Kreis von Verwaltungen und Behérden genannt:

die Europaische Union (Européaischer Sozialfonds), das Bundesministerium fir
Arbeit und Sozialordnung, die Rostocker Niederlassung der Bundesanstalt fur
Arbeit, das Ministerium fur Arbeit und Bau, das Sozialministerium, das
Ministerium fur Wissenschaft und Kunst, die Birgerbeauftragte, die Landeszentrale
fur politische Bildung sowie die Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte des
Landes Mecklenburg-Vorpommern, das Versorgungsamt und das Landes-
versorgungsamt Rostock sowie die deutsche Agentur von Jugend fur Europa. Aus
der Hansestadt Rostock erfuhren und erfahren wir besonders Unterstiitzung durch
das Sozialamt, das Jugendamt, das Kulturamt, das Amt fiir Wirtschaftsférderung,
das Presseamt, die Gleichstellungsbeauftragte, den Auslanderbeauftragten sowie
den Prasidenten der Birgerschaft der Hansestadt Rostock.
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Die Vereinigten Staaten sind dem Ziel verpflichtet, allen Menschen, ungeachtet des ethnischen und reli-
giésen Hintergrunds, ein Leben in Frieden und mit gleichen Chancen auf Wohlstand zu sichern. Daher
begriRen wir auch Dién ®hgs demokratisches Engagement, dass auf eine Integration von
Einwanderern aus aller Welt in die deutsche Gesellschaft ausgerichtet ist.

David T. Wolfson, Gesandter Botschaftsrat fur Politik, Botschaft der Vereinigten Staaten von Amerika,
Berlin

Aus dem Kreis von Nichtregierungsorganisationen bedanken wir uns stellver-
tretend bei:

dem Sprachverband Deutsch fiur ausléandische Arbeitnehmer e.V. (Mainz), der in
Rostock anséassigen Konrad-Adenauer- und der Heinrich Boll Stiftung M-V sowie
der Friedrich-Ebert-Stiftung M-V (Schwerin), dem Zentralrat der Muslime in
Deutschland und dem Zentralrat der Juden in Deutschland, Pro Asyl e.V. , der Oku-
menische Zentrale (Frankfurt a.M.) und terre des hommes Deutschland e.V..

Auf eine neue, gute und engagierte Zeit! Gemeinsam fir Gleichberechtigung und ein ziviles
Zusammenleben zwischen Alteingesessenen und Zugewandertang Rbilath, Michael Hugo,
Nguyé D6 Thinh und Lam va Vinh (v.l.n.r.) beim T&Fest im Februar 2002 Foto: © Marlies Petschow
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Ich unterstitze Dién &hg, weil ich Neues richtig finde.

Axel Wustemann, Geschaftsfuhrer der Agentur Qbus, Rostock

Bei einer Vielzahl von privaten Fordererinnen méchten wir uns bedanken.
Stellvertretend seien genannt:

die Altstadt-Druck GmbH Rostock fir die guten Kooperationen bei der Herstellung
von Druckerzeugnissen, das Steuerberatungsbiro Otto-A. Peters, Rostock/
Hamburg fir die monatlichen Gehaltsabrechnungen fiir alle Mitarbeiterinnen, die
Firma Gecko GmbH und die Werbeagentur Qbus (beide Rostock) fir die
Bereitstellung und Wartung unserer umfangreichen Internetprasenz, die Stadtwerke
Rostock AG fur die vielfaltigen Kooperationen bei Ausstellungen und Festen, die
OstseeSparkasse Rostock fur finanzielle Unterstiitzungen bei der Realisierung von
Ausstellungen und Publikationen, die Ostsee-Zeitung (Rostock) fur verschiedene
finanzielle Zuwendungen fur unsere Integrationsarbeit, das Bildungsinstitut Steeger
und Grof3 (Rostock), die Polizeidirektion und das Bundesgrenzschutzamt Rostock
fur Benefizveranstaltungen und kooperative Beziehungen, die Rostocker Volks-
und Raiffeisenbank e.G., die Rostocker Niederlassung der Deutschen Telekom AG
und die Krapp und Partner GmbH fir die Bereitstellung von Buromdbeln und
Computern. Beispielgebend fiir alle ehrenamtlichen Tatigkeiten fir DE“&ngH
mdchten wir uns bei Petra Schulze-Wollgast bedanken, die seit 1998 viele, viele
Stunden fiir die permanente und professionelle Aktualisierung unserer Homepage
aufgebracht hat.

Allen Genannten — und Ungenannten! — gilt unser spezieller Dank! Und der
Wunsch auf eine weitere, gute und erfolgreiche Zusammenarbeit fir ein
gleichberechtigtes und unspektakuldres Zusammenarbeiten und —leben zwi-
schen Mehr- und Minderheiten.In Rostock, in der Region und anderswo.

Wie schrieb doch die Bundesauslanderbeauftragte auf eines ihrer Plakate: ,Inte-
gration macht Arbeit. Ist aber schén!“ In diesem Sinne lassen Sie uns gemeinsam
Weiteres fir die Integration und den Abbau von Rassismus planen und verwirk-
lichen: Zehn Jahre Dién I—fc‘mg sind nicht genug. Wir haben noch viel vor,
zusammen mit lhnen!
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Die Arbeit von Dién Hng ist einfach toll und wertvoll deswegen, weil Engagement fiir Integration mit
dem Kampf gegen Rechtsextremismus und gegen Rassismus verbunden wird.

Hermann Zimmermann, Geschéftsfuhrer des Kuratoriums Gustav-Heinemann-Burgerpreis, Berlin

Jeder Morgen ein guter Morgen!

So einfach kénnen Sie es haben: Jeden Morgen oder taglich mehrfach|einen
schonen Kaffee oder Tee trinken! In der umweltvertraglichen Bk farb-
los glasiert - aber mit dem Diénéidg-Logo schmeckt es noch besser!

Die limitierte Auflage der Dién-Eing-Tasse kostet nur &.und kann bei uns
abgeholt werden. Sie wohnen gerade nicht um die Ecke? Dann Uberweisen Sie
uns 9.-€ pro Tasse unter Angabe lhrer Adresse und der Anzahl der gewipsch-
ten Exemplare. Dann geht die Post schnell an Sie ab! Und Sie haben eineIasthe—
tisch ansprechende, umweltfreundliche und praktische Freude. So oft Sie

mochten!

Greifen Sie zu!
Bestellungen an: Diénéhg e.V., WaldemarstraRe 33, 18057 Rostock, Telefpn:
0381/769 83 05, Fax: 0381/768 99 71,
e-mail: dienhongrostock@aol.com

Uberweisungen fiir Bestellungen bitte auf unser Konto 205 00 85 85
bei der OstseeSparkasse Rostock, BLZ 130 50000. Code: ,Tasse".
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Heute ist Dién K8ng ein beispielhaftes Projekt fir Menschen aus allen Landern mit Engagement
Birger- und Menschenrechten.

Tilman Zulch, Generalsekretér der Gesellschaft fur bedrohte Vélker, Gottingen

. . ‘A - s . L)

Sie mochten Dién Kng unterstiitzen? So geht es: _,_,!;:,___,

Mitgliedschaft: T —

O Ich will Mitglied bei Dién Hbng werden und zahle hﬂin HangT
den Mitgliedsbeitrag von mindestens8Qahrlich. i i e G

Ich/wir unterstitze/n das Engagement von Dién Bing:

O Mit einer einmaligen Spende von .£.

O Mit einer monatlichen Spende von £..

O Ich bendtige eine Spendenbescheinigung. :
(Wenn nicht anders gewiinscht, wird diese zu Beginn|
eines jeden Kalenderjahres automatisch zugesandt).

Bankeinzugsermachtigung
fur Mitgliedsbeitrage und regelméaRige Spenden
(Zutreffendes bitte ankreuzen)

AD(. Maher Fakth

O Ich/Wir ermachtige/n Dién &hg widerruflich, meine/n oder unsere/n
O jahrliche Spende

O monatliche Spende

O jahrlichen Mitgliedsbeitrag

in H6he von........... €abdem .....coooeeiinnn von meinem/unserem Konto abzubuchen.

Ab dem 2. Kalenderjahr erfolgt die Abbuchung jeweils im 1. Quartal.

far

Im Falle eines Widerrufs sollte dieser schriftlich bis zum 31.12. fir das folgende Kalenderjahr vorllegen

Meine/unsere Bankverbindung lautet:
Konto-Nr.:......ccocvvveen.n. BLZ:.....coooveeeeee bei BanKinStitut:.........ccoooviiieeeeiiiiiieeee e e

Ich/Wir méchte/n weiteres Informationsmaterial:
O um Freundinnen und Freunde zur Unterstitzung von D@gltu gewinnen

Gewlinschte PUblikation: ...........cccceeevvireeiiie e cciee e

Name:
Vorname:
Organisation:
Stral3e:

PLZ:

e-mail:
Telefon:
Telefax:

Datum: ......cccceeeene Unterschrift: .......ccooviviiiieeeiiines

Spenden an Diéndtg sind steuerlich absetzbar.

Informationen finden Sie auch unter www.dienhong.de.
Haben Sie Fragen? Tel.: 0381 / 769 83 05, Fax: 0381 / 768 99 71, e-mail: dienhongrostock@aol.c
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